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g) ALTRES ASSUMPTES
Conselleria de Justicia i Administracions Publiques

RESOLUCIO de 6 de Juliol de 2001, de la secretaria
general de la Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques, per la qual resol inscriure en el Registre de
Collegis Professionals i Consells Valencians de
Collegis Professionals, I’adaptacio dels Estatuts del
Col-legi Oficial de Titulars Mercantils d’Alacant
(excepcio feta del referent a la seua denominacio, i al
contingut de [’article 5 dels seus Estatuts, quant a les
titulacions académiques que permeten la incorporacio
al Col'legi, la inscripcioé de la qual queda en suspens
per litispendéncia, mentre no es produisquen les corres-
ponents decisions jurisdiccionals), adaptats a la Llei
6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat Valenciana
de Consells i Col-legis Professionals de la Comunitat
Valenciana. [2001/8430]

Vist I’expedient d’adaptacid estatutaria instruit a instancia del
senyor Jaime Falcé Hernandez, com a president del Col-legi Oficial
de Titulars Mercantils d’Alacant, inscrit amb el nimero 52 de la
Seccié Primera del Registre de Col‘legis Professionals i de Consells
Valencians de Col‘legis Professionals de la Comunitat Valenciana,
en que sol‘licita la inscripcio i el registre de I’adaptacio dels seus
Estatuts a la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat
Valenciana, de Consells i Col-legis Professionals de la Comunitat
Valenciana, en base als segiients fets:

Primer

Que el president del mencionat Col-legi va presentar, sol-licitant
la seua inscripcid registral, el 12 de juliol de 2000, els Estatuts
aprovats per la Junta General Extraordinaria celebrada el dia 26 de
novembre de 1999, per a la seua adequacié a la Llei 6/1997, de 4 de
desembre, de la Generalitat Valenciana, de Consells i Col‘legis Pro-
fessionals de la Comunitat Valenciana.

Segon

Que es va donar trasllat d’aquests al Consell General de
Col'legis d’Economistes de la Comunitat Valenciana, el president
del qual va presentar el 13 d’octubre de 2000 una série d’al-lega-
cions en que s’oposava a la modificacio estatutaria proposada pel
Col-legi Oficial de Titulars Mercantils d’Alacant, de qué es va
donar trasllat.

Tercer

Que en exercici del control de legalitat establit per I’article 11
de la mencionada llei autonomica, es va revisar el text estatutari, i
es va indicar la conveni¢ncia de rectificar determinats punts
d’aquests, requeriment que ha sigut complimentat el passat dia 3 de
juliol de 2001, només en part, ja que no s’han rectificat els articles
1 i 5 relatius a la denominaci¢ i titulacions que permeten la incor-
poraci6 al Col-legi de Titulars Mercantils d’Alacant.

Quart

El text annex dels preceptes, objecte d’adaptacid estatutaria,
queda incorporat integrament a la present Resolucid, i es dona aci
per reproduit.

Fonaments de dret

Primer

Que els Estatuts contenen totes les determinacions exigides en
I’article 10 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de Consells 1
Col'legis Professionals.

g) OTROS ASUNTOS
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas

RESOLUCION de 6 de julio de 2001, de la secretaria
general de la Conselleria de Justicia y Administracio-
nes Publicas, por la que resuelve inscribir en el Regis-
tro de Colegios Profesionales y Consejos Valencianos
de Colegios Profesionales, la adaptacion de los Estatu-
tos del Colegio Oficial de Titulares Mercantiles de Ali-
cante, (excepcion hecha de lo referente a la denomina-
cion del mismo, y al contenido del articulo 5 de sus
Estatutos, en lo relativo a las titulaciones académicas
que permiten la incorporacion al Colegio, cuya inscrip-
cion queda en suspenso por litispendencia, hasta tanto
se produzcan las correspondientes decisiones jurisdic-
cionales), adaptados a la Ley 6/1997, de 4 de diciem-
bre, de la Generalitat Valenciana de Consejos y Cole-
gios profesionales de la Comunidad Valenciana.
[2001/8430]

Visto el expediente de adaptacion estatutaria instruido a instan-
cia de D. Jaime Falcé Hernandez, como presidente del Colegio Ofi-
cial de Titulares Mercantiles de Alicante, inscrito con el nimero 52
de la Seccion Primera del Registro de Colegios Profesionales y de
Consejos Valencianos de Colegios Profesionales de la Comunidad
Valenciana, en la que solicita la inscripcion y registro de la adapta-
cion de sus Estatutos a la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la
Generalitat Valenciana de Consejos y Colegios Profesionales de la
Comunidad Valenciana, en base a los siguientes hechos:

Primero

Que por el presidente del mencionado Colegio se presentaron,
solicitando su inscripcion registral, el 12 de julio de 2000 los Esta-
tutos aprobados por la Junta General Extraordinaria celebrada el
dia 26 de noviembre de 1999, para su adecuacion a la Ley 6/1997,
de 4 de diciembre, de la Generalitat Valenciana, de Consejos y
Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana.

Segundo

Que, se dio traslado de los mismos al Consejo General de Cole-
gios de Economistas de la Comunidad Valenciana, cuyo presidente
presentd el 13 de octubre de 2000 una serie de alegaciones opo-
niéndose a la modificacion estatutaria propuesta por el Colegio Ofi-
cial de Titulares Mercantiles de Alicante, de las que se les dio tras-
lado.

Tercero

Que, en ejercicio del control de legalidad establecido por el arti-
culo 11 de la mencionada ley autondmica, se reviso el texto estatu-
tario, indicandose la conveniencia de rectificar determinados pun-
tos de los mismos, requerimiento que ha sido cumplimentado el
pasado dia 3 de julio de 2001, sdlo en parte, ya que no se han recti-
ficado los articulos 1 y 5 relativos a la denominacién y titulaciones
que permiten la incorporacion al Colegio de Titulares Mercantiles
de Alicante.

Cuarto

El texto anexo de los preceptos, objeto de adaptacion estatuta-
ria, queda incorporado integramente a la presente resolucion, dan-
dose aqui por reproducido.

Fundamentos de derecho

Primero

Que los Estatutos contienen todas las determinaciones exigidas
en el articulo 10 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos
y Colegios Profesionales.
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Segon

Que respecte a la denominacié del Col-legi, continguda en
I’article primer dels Estatuts, i pel que fa a les titulacions academi-
ques incloses en l’article 5 d’aquests, matéries objecte de recursos
de cassacio en ’ordre jurisdiccional contencids administratiu, es
troben en situacid de baralla jurisdiccional que pot afectar aquest
expedient d’inscripcidé d’adaptacié dels Estatuts a la Llei 6/1997, de
4 de desembre.

Tercer

Que han sigut aprovats amb els requisits i formalitats previstos
en dit article i en els mateixos Estatuts del Col-legi.

Quart

L’expedient ha sigut tramitat pel Servei d’Entitats Juridiques,
adscrit a la Secretaria General de la Conselleria de Justicia i Admi-
nistracions Publiques, competent per aixi disposar-ho I’article 6.1
de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, en virtut de les atribucions que
té conferides pels decrets 13/1999, 1 91/1999, de 30 de juliol, sobre
assignacio de competeéncies a la Presidéncia i a les conselleries, i
d’aprovacié del Reglament Organic i Funcional de la Conselleria
de Justicia i Administracions Publiques, respectivament, i en rela-
ci6 amb el Decret 123/1986, de 20 d’octubre, del Consell de la
Generalitat Valenciana, pel qual es crea el Registre de Col-legis
Professionals i de Consells Valencians de Col‘legis Professionals
de la Comunitat Valenciana.

Vistos I’article 36 de la Constitucio i I’article 31.22 de 1’Estatut
d’Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei 6/1997, de 4 de
desembre, de la Generalitat Valenciana, de Consells i Col-legis Pro-
fessionals de la Comunitat Valenciana; la Llei 2/1974, de 13 de
febrer, de Col‘legis Professionals, amb les seues modificacions pos-
teriors, en els preceptes basics, i la resta de disposicions comple-
mentaries, resolc:

Inscriure I’adaptacio dels Estatuts del Col‘legi Oficial de Titu-
lars Mercantils d’Alacant, excepci6 feta del referent a la seua deno-
minacio, i al contingut de 1’article 5 dels seus Estatuts, quant a les
titulacions académiques que permeten la incorporacio al Col-legi, la
inscripcid de la qual queda en suspens per litispendéncia, fins tant
es produisquen les corresponents decisions jurisdiccionals.

Contra aquesta resolucid que posa fi a la via administrativa es
podra interposar, potestativament, recurs de reposicié davant del
mateix organ que ha dictat 1’acte, en el termini d’un mes comptat
des de I’endema al de la seua notificacid, o bé, recurs contencids
administratiu davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tri-
bunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termi-
ni de dos mesos comptats des de I’endema al de la seua notificacié.
Tot aixo de conformitat amb el que establixen els articles 1161 117
de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, del Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu i
en els articles 8 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora
de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa, sense perjudici que
s’utilitze qualsevol altra via que es considere oportuna.

Valencia, 6 de juliol de 2001.— La secretaria general: Carmen
Galipienso Calatayud.

Article 1

El present Estatut sera d’aplicacié en I'Il-lustre Col-legi Oficial
de Titulats Mercantils i Empresarials de la provincia d’Alacant,
amb seu a Alacant, carrer Navas nim. 47 entl., I’ambit territorial
del qual compren tota la seua provincia, i sobre tots els col-legiats;
¢és una corporacié de dret public, reconeguda per la Constitucid i
emparada per I’ordenament juridic, amb personalitat juridica propia
i plena capacitat per al compliment dels seus fins, que depen del
Consell de Col-legis Oficials de Titulats Mercantils i Empresarials
de la Comunitat Valenciana, i del Consell Superior de Col-legis
Oficials de Titulats Mercantils i Empresarials d’Espanya, que es

Segundo

Que, respecto a la denominacion del Colegio, contenida en el
articulo primero de los Estatutos, y respecto a las titulaciones
académicas recogidas en el articulo 5 de los mismos, materias obje-
to de recursos de casacion en el orden jurisdiccional contencioso
administrativo, se encuentran en situacion de pendencia jurisdiccio-
nal que puede afectar a este expediente de inscripcion de adapta-
cion de los Estatutos a la Ley 6/1997, de 4 de diciembre.

Tercero

Que han sido aprobados con los requisitos y formalidades pre-
vistos en dicho articulo y en los propios Estatutos del Colegio.

Cuarto

El expediente ha sido tramitado por el Servicio de Entidades
Juridicas, adscrito a la Secretaria General de la Conselleria de Justi-
cia y Administraciones Publicas, competente por asi disponerlo el
articulo 6.1 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, en virtud de las
atribuciones que tiene conferidas por los Decretos 13/1999, y
91/1999, de 30 de julio, sobre asignacion de competencias a la Pre-
sidencia y a las Consellerias, y de aprobacion del Reglamento
Orgénico y Funcional de la Conselleria de Justicia y Administra-
ciones Publicas, respectivamente, y en relacion con el Decreto
123/1986, de 20 de octubre, del Consell de la Generalitat Valencia-
na, por el que se crea el Registro de Colegios Profesionales y de
Consejos Valencianos de Colegios Profesionales de la Comunidad
Valenciana.

Vistos: El articulo 36 de la Constitucién y el articulo 31.22 del
Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana; la Ley
6/1997, de 4 de diciembre, de la Generalitat Valenciana, de Conse-
jos y Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana; la Ley
2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales, con sus modi-
ficaciones posteriores, en sus preceptos basicos; y demas disposi-
ciones complementarias, resuelvo:

Inscribir la adaptacion de los Estatutos del Colegio Oficial de
Titulares Mercantiles de Alicante, excepcion hecha de lo referente
a la denominacion del mismo, y al contenido del articulo 5 de sus
Estatutos, en lo relativo a las titulaciones académicas que permiten
la incorporaciéon al Colegio, cuya inscripcion queda en suspenso
por litispendencia, hasta tanto se produzcan las correspondientes
decisiones jurisdiccionales.

Contra esta resolucion que pone fin a la via administrativa se
podra interponer, potestativamente recurso de reposicion ante el
mismo organo que ha dictado el acto, en el plazo de un mes conta-
do desde el dia siguiente al de su notificacion, o bien, recurso con-
tencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administra-
tivo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
notificacion. Todo ello de conformidad con lo establecido en los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun y en los articulos 8 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa, sin perjuicio de que se utilice cualquier otra via que
se considere oportuna.

Valencia, 6 de julio de 2001.— La secretaria general: Carmen
Galipienso Calatayud.

Articulo 1

El presente estatuto sera de aplicacion en el Ilustre Colegio Ofi-
cial de Titulados Mercantiles y Empresariales de la provincia de
Alicante, con sede en Alicante, calle Navas n° 47 entlo, cuyo ambi-
to territorial comprende toda su provincia, y sobre todos sus cole-
giados, siendo una corporacion de derecho publico, reconocida por
la Constitucién y amparada por el ordenamiento juridico, con per-
sonalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento
de sus fines, dependiente del Consejo de Colegios Oficiales de
Titulados Mercantiles y Empresariales de la Comunidad Valencia-
na, y dependiente del Consejo Superior de Colegios Oficiales de
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regeix pels presents Estatuts, en concordanga amb la Llei 6/1997,
de 4 de desembre, de la Generalitat Valenciana, de Consells i
Col-legis Professionals de la Comunitat Valenciana; i amb caracter
supletori, a la legislacid basica de I’Estat.

Article 2

Els organs de deliberacid, decisi6 i representacio del Col-legi
son la Junta General i la Junta de Govern, ambdds presidides pel
president, que executara els seus acords, i les comissions de treball
que realitzaran aquelles funcions que els siguen encomanades, bé
amb caracter temporal o de forma permanent.

Article 3

El Col'legi Oficial de Titulats Mercantils i Empresarials d’Ala-
cant, tindra com a fins essencials:

a) L’ordenaci6 de la professiod dins del marc legal respectiu, en
I’ambit de la seua competéncia en benefici tant de la societat a que
serveixen com dels interessos generals que els son propis.

b) Vigilar I’exercici de la professio, facilitant el coneixement i
compliment de tota classe de disposicions legals que afecten cada
una i fer complir 1’¢tica professional i les normes deontologiques
que li siguen especificament propies, aixi com vetlar per 1’adequat
nivell de qualitat de les prestacions professionals dels/de les
col-legiats/ades; per a aixo0 es promoura la formaci6 i perfecciona-
ment d’aquests. El Col-legi a través de la seua Junta de Govern,
arbitrara quants mitjans considere encaminats a aquest fi.

c) La defensa dels interessos professionals dels/de les
col-legiats/ades i la representacié exclusiva de 1’exercici de la pro-
fessio.

Article 4

El Col‘legi exercira les segiients funcions per al compliment
dels fins essencials:

a) Ordenar, en ’ambit de la seua competencia, I’activitat pro-
fessional dels col-legiats; vetlar per 1’¢tica, deontologia i dignitat
professional, aixi com pel respecte dels particulars contractants dels
seus serveis, 1 exercir la potestat disciplinaria en I’ordre professio-
nal i col'legial.

b) Procurar I’harmonia 1 collaboracié entre els/les
col-legiats/ades, 1 impedir la competéncia deslleial entre aquests.

c) Exercir les accions que les lleis estableixquen per a evitar
I’intrusisme, sense perjudici de les actuacions d’inspeccid /o san-
ci6 a que estan obligades les administracions publiques.

d) Intervindre en els procediments d’arbitratge, en aquells con-
flictes que per motius professionals se susciten entre col-legiats o
en queé el col-legi siga designat per a administrar 1’arbitratge, con-
forme a I’article 10.a) de la Llei 36/1988, de 5 de desembre.

e) Sempre que no es vulnere la competencia, encarregar-se del
cobrament de les percepcions, remuneracions o honoraris profes-
sionals, quan el/la col-legiat/ada sollicite lliure i expressament, en
els casos en que el col-legi tinga creats els serveis adequats i en les
condicions que es determinen en els estatuts de cada col-legi, que
no hauran de referir-se a I’oferta de serveis i fixacio de la remune-
racio.

f) Visar els treballs professionals dels/de les col-legiats/ades,
quan aixi s’establisca expressament en els estatuts generals. El visat
no comprendra els honoraris ni les altres condicions contractuals, la
determinacio de les quals es deixa al lliure acord de les parts.

g) Organitzar cursos de formaci6 i perfeccionament per als seus
col-legiats, I’assistencia als quals sera facultativa, aixi com organit-
zar activitats i serveis comuns de caracter professional, cultural,
assisténcies, de previsid i analegs que siguen d’interés per als
col-legiats, sense perjudici de les competéncies que puguen derivar-
se de la normativa estatal.

Titulados Mercantiles y Empresariales de Espafia, que se rige por
los presentes estatutos, en concordancia con la Ley 6/1.997, de 4 de
diciembre, de la Generalitat Valenciana, de Consejos y Colegios
Profesionales de la Comunidad Valenciana; y con caracter supleto-
rio, a la legislacion basica del Estado.

Articulo 2

Los organos de deliberacion, decision y representacion del
Colegio son la Junta General y la Junta de Gobierno, ambas presi-
didas por el presidente, que ejecutarad sus acuerdos, y las Comisio-
nes de Trabajo que realizaran aquellas funciones que les sean enco-
mendadas, bien con caracter temporal o de forma permanente.

Articulo 3

El Tustre Colegio Oficial de Titulados Mercantiles y Empresa-
riales de Alicante, tendra como fines esenciales:

a) La ordenacion de la profesion dentro del marco legal respec-
tivo, en el &mbito de su competencia en beneficio tanto de la socie-
dad a la que sirven como de los intereses generales que les son pro-
pios.

b) Vigilar el ejercicio de la profesion, facilitando el conoci-
miento y cumplimiento de todo tipo de disposiciones legales que
afecten a cada una y haciendo cumplir la ética profesional y las
normas deontoldgicas que le sean especificamente propias, asi
como velar por el adecuado nivel de calidad de las prestaciones
profesionales de los/as colegiados/as; para ello se promovera la for-
macioén y perfeccionamiento de éstos. El Colegio a través de su
Junta de Gobierno, arbitrara cuantos medios considere encamina-
dos a éste fin.

c) La defensa de los intereses profesionales de los/as colegia-
dos/as y la representacion exclusiva del ejercicio de la profesion.

Articulo 4

El Colegio desempefiara las siguientes funciones para el cum-
plimiento de sus fines esenciales:

a) Ordenar, en el ambito de su competencia, la actividad profe-
sional de los/as colegiados/as; velar por la ética, deontologia y dig-
nidad profesional, asi como por el respeto de los particulares con-
tratantes de sus servicios, y ejercer la potestad disciplinaria en el
orden profesional y colegial.

b) Procurar la armonia y colaboracion entre los/as
colegiados/as, impidiendo la competencia desleal entre ellos.

c¢) Ejercer las acciones que las leyes establezcan para evitar el
intrusismo, sin perjuicio de las actuaciones de inspeccion y/o san-
cién a las que estan obligadas las administraciones publicas.

d) Intervenir en los procedimientos de arbitraje, en aquellos
conflictos que por motivos profesionales se susciten entre colegia-
dos/as o en los que el colegio sea designado para administrar el
arbitraje, conforme al articulo 10.a) de la ley 36/1.988, de 5 de
diciembre.

e) Siempre que no se vulnere la competencia, encargarse del
cobro de las percepciones, remuneraciones u honorarios profesio-
nales, cuando el/la colegiado/a lo solicite libre y expresamente, en
los casos en que el colegio tenga creados los servicios adecuados y
en las condiciones que se determinen en los estatutos de cada cole-
gio, que no deberan referirse a la oferta de servicios y fijacion de la
remuneracion.

f) Visar los trabajos profesionales de los/as colegiados/as, cuan-
do asi se establezca expresamente en los estatutos generales. El
visado no comprendera los honorarios ni las demas condiciones
contractuales, cuya determinacion se deja al libre acuerdo de las
partes.

g) Organizar cursos de formacion y perfeccionamiento para sus
colegiados/as, cuya asistencia sera facultativa, asi como organizar
actividades y servicios comunes de caracter profesional, cultural,
asistencias, de prevision y andlogos que sean de interés para los/as
colegiados/as, sin perjuicio de las competencias que puedan deri-
varse de la normativa estatal.
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h) Exercir en el seu ambit la representacid i defensa de la pro-
fessio davant de I’administracid, institucions, tribunals, entitats i
particulars, amb legitimacid per a ser part en tots els litigis que
afecten els interessos professionals.

1) Participar en els organs consultius de I’administracié en la
matéria de competencia de cada una de les professions, quan aque-
1la ho requerisca o resulte de les disposicions aplicables.

j) Exercir totes les funcions que li siguen encomanades per les
administracions valencianes i col-laborar amb aquestes per mitja de
la realitzacio d’estudis, emissidé d’informes, elaboracié d’estadisti-
ques i altres activitats relacionades amb els seus fins que els poden
ser sol-licitades o que acorden formular per propia iniciativa.

k) Col-laborar amb les universitats en 1’elaboracié dels plans
d’estudi, sense menyscabament del principi d’autonomia univer-
sitaria, i preparar la informaci6 necessaria per a facilitar I’accés a la
vida professional dels/de les nous/ves col-legiats/ades.

1) Aprovar els seus pressupostos, aixi com regular i fixar les
quotes dels seus col-legiats.

m) Facilitar als tribunals, conforme a les lleis, la relacio de
col-legiats/ades que per la seua preparacid i experiéncia professio-
nal pogueren ser requerits per a intervindre com a perits en els
assumptes judicials o proposar-los a instancia de I’autoritat judicial,
aixi com emetre informes i dictamens, quan siguen requerits per a
aixo per qualsevol jutjat o tribunal.

n) Establir barems d’honoraris, que tindra caracter merament
orientatiu.

0) Emetre informes i dictamens, de caracter no vinculant, en
procediments judicials o administratius en que se susciten qiiestions
relatives a honoraris professionals.

p) Aprovar els seus estatuts i reglaments de regim interior.

q) Evacuar I’informe preceptiu sobre tots els projectes de nor-
mes del Govern Valencia que afecten la seua professio.

r) Totes les altres funcions que siguen beneficioses per als inte-
ressos professionals i que s’encaminen al compliment dels objec-
tius col-legials, dins del marc de la legislacid vigent.

CAPITOL IT
Dels col-legiats

Article 5

Per a pertanyer al col-legi s’acreditara documentalment:

1r. Ser espanyol o estranger resident a Espanya amb dret a reci-
procitat quant a 1’exercici professional.

2n. Estar en possessio dels titols de perit mercantil, professor
mercantil, intendent mercantil o actuari mercantil, diplomat en
Cieéncies Empresarials, llicenciat en Ciéncies Economiques i
Empresarials o llicenciat en Administracié i Direccié d’Empreses i
els auditors de comptes, inscrits en el ROAC, pertanyents al
REGA, titol estranger equivalent sempre que en virtut de conveni
de caracter general, haja atorgat el Govern Espanyol a dits titulats
I’autoritzacié expressa per a poder exercir lliurement la professié
de titulat mercantil a Espanya.

Per a aquells nacionals dels estats membres de la Unié Europea
que es troben préviament establits, amb caracter permanent, en
qualsevol dels mencionats estats, es regira pels termes que resulten
de la legislacié comunitaria i el dret intern del pais d’establiment en
desenvolupament de dita legislacid.

Article 6é

Tot col'legiat podra utilitzar el nom de titulat mercantil, aixi
com els simbols, anagrames i la resta d’elements identificadors de
la professio.

Es considerara en exercici, als efectes que determina el present
estatut, aquell col-legiat que exercisca la professio de titulat mer-
cantil per compte propi o per compte ali¢. En el primer cas, es
denominara en exercici lliure i estara donat d’alta, com a professio-
nal, en el consegiient epigraf de I'IAE o impost que el substituisca.

h) Ejercer en su ambito la representacion y defensa de la profe-
sion ante la administracidn, instituciones, tribunales, entidades y
particulares, con legitimacidén para ser parte en cuantos litigios
afecten a los intereses profesionales.

1) Participar en los drganos consultivos de la administracién en
la materia de competencia de cada una de las profesiones, cuando
aquélla lo requiera o resulte de las disposiciones aplicables.

j) Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por las
administraciones valencianas y colaborar con éstas mediante la rea-
lizacién de estudios, emision de informes, elaboracion de estadisti-
cas y otras actividades relacionadas con sus fines que pueden serles
solicitadas o que acuerden formular por propia iniciativa.

k) Colaborar con las universidades en la elaboracién de los pla-
nes de estudio, sin menoscabo del principio de autonomia universi-
taria, y preparar la informacién necesaria para facilitar el acceso a
la vida profesional de los/as nuevos/as colegiados/as.

1) Aprobar sus presupuestos, asi como regular y fijar las cuotas
de sus colegiados/as.

m) Facilitar a los tribunales, conforme a las leyes, la relacion de
colegiados/as que por su preparacion y, experiencia profesional
pudieran ser requeridos para intervenir como peritos en los asuntos
judiciales o proponerlos a instancia de la autoridad judicial, asi
como emitir informes y dictdmenes, cuando sean requeridos para
ello por cualquier juzgado o tribunal.

n) Establecer baremos de honorarios, que tendra caracter mera-
mente orientativo.

o) Emitir informes y dictamenes, de caracter no vinculante, en
procedimientos Judiciales o Administrativos en los que se susciten
cuestiones relativas a honorarios profesionales.

p) Aprobar sus estatutos y reglamentos de régimen interior.

q) Evacuar el informe preceptivo sobre todos los proyectos de
normas del Gobierno Valenciano que afecten a su profesion.

r) Todas las demds funciones que sean beneficiosas para los
intereses profesionales y que se encaminen al cumplimiento de los
objetivos colegiales, dentro del marco de la legislacion vigente.

CAPITULO II
De los colegiados

Articulo 5

Para pertenecer al colegio se acreditard documentalmente:

1.° Ser espailol o extranjero residente en Espafia con derecho a
reciprocidad en cuanto al ejercicio profesional.

2.° Estar en posesion de los titulos de Perito Mercantil, Profesor
Mercantil, Intendente Mercantil o Actuario Mercantil, Diplomado
en Ciencias Empresariales, Licenciado en Ciencias Econdémicas y
Empresariales o Licenciado en Administracion y Direccion de
Empresas y los Auditores de Cuentas, inscritos en el ROAC, perte-
necientes al REGA, titulo extranjero equivalente siempre que en
virtud de convenio de caracter general, haya otorgado el Gobierno
Espatfiol a dichos titulados la autorizacion expresa para poder ejer-
cer libremente la profesion de Titulado Mercantil en Espaiia.

Para aquellos nacionales de los Estados miembros de la Union
Europea que se hallen previamente establecidos, con caracter per-
manente, en cualquiera de los mencionados Estados, se regird por
los términos que resulten de la legislacion comunitaria y el derecho
interno del pais de establecimiento en desarrollo de dicha legisla-
cion.

Articulo 6

Todo colegiado podra utilizar el nombre de Titulado Mercantil,
asi como los simbolos, anagramas y demas elementos identificati-
vos de la profesion.

Se considerara ejerciente, a los efectos que determina el presen-
te estatuto, aquel colegiado que ejerza la profesion de Titulado
Mercantil por cuenta propia o por cuenta ajena. En el primer caso
se denominara Ejerciente Libre y estara dado de alta, como profe-
sional, en el consiguiente epigrafe del I.A.E. o impuesto que lo sus-
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En el segon, per a estar en exercici per compte ali¢, haura de tindre
reconeguda en el seu centre de treball la categoria laboral que li
corresponga en rad de la seua situaci6. La resta de col-legiats seran
no exercents.

Article 7

Competeixen al titulat mercantil les facultats assenyalades en
I’Estatut Professional d’Economistes i Perits i Professors Mercan-
tils, aprovat per Decret 871/1977, de 26 d’abril, i el Reial Decret
3182/1981, de 13 de novembre, i les que en tot moment li siguen
assenyalades per les lleis corresponents, o encara quan sense estar
assenyalades per aquestes, caiguen sota el seu ambit professional.

Article 8

La col'legiaci6 sera obligatoria per a 1’exercici de la professio
de titulat mercantil, en la seua modalitat d’exercici per compte
propi. No obstant aix0, la col-legiacié sera potestativa per als altres
suposits.

La Junta de Govern perseguira amb tots els mitjans que la Llei
li conferix, els que utilitzen el nom de titulats mercantils sense estar
col-legiats.

Article 9

Per a obtindre la col'legiaci6é I’interessat haura de presentar
degudament complimentada a la Secretaria del Col-legi:

a) Peticid escrita de la seua col‘legiacio dirigida al president del
Col‘legi.

b) La fitxa de col‘legiacid.

¢) La domiciliacid bancaria.

d) Fotocopia compulsada del titol que I’acredite com a titulat
mercantil, segons I’article 5¢.2n, o qualsevol altre mitja, que admés
per la Junta de Govern, done fe d’estar en possessio del correspo-
nent titol.

¢) Dues fotografies grandaria carnet.

f) Fotocopia del DNI que haura de ser cotejada per la Secretaria
Técnica del Col-legi.

Article 10

En cada Junta de Govern el secretari donara compte de les
sol-licituds d’alta rebudes des de 1’anterior reunid i, si estan en
forma i no concorre cap impediment greu, s’aprovaran.

Aprovada la nova sol-licitud, el secretari procedira a la seua ins-
cripcid en el llibre de registre de col-legiats, amb data de la reunio
de la Junta de Govern en que va ser admesa.

Article 11

Les sol‘licituds de col-legiacid, una vegada aprovades o denega-
des, hauran de ser notificades als interessats en el termini de 15
dies, les notificacions hauran d’anar sempre firmades pel president
i el secretari, i en cas d’haver denegat la sol-licitud de col-legiacio,
es faran constar els motius d’aquesta. El silenci s’interpretara com
a admissio.

Article 12

La qualitat de Col‘legiat es perd:

a) A peticid propia, sol-licitada per escrit, dirigit al president.
En el cas de collegiats en exercici lliure, aquesta peticié haura
d’anar acompanyada del cessament efectiu en 1’activitat professio-
nal.

b) Per retard de sis mesos en el pagament de les quotes establi-
des i sempre per acord de la Junta de Govern.

¢) Per expulsié decretada per la Junta de Govern del Col-legi,
prévia instruccié d’un procediment disciplinari de naturalesa con-
tradictoria que garantisca I’adequada defensa de I’interessat.

d) Per mort del col-legiat.

El trasllat de residencia del col-legiat a la poblaci6 que pertanga
a I’ambit territorial d’un altre col-legi de Titulats Mercantils i
Empresarials, no produira necessariament la baixa del col-legiat en
el col'legi d’origen, en el qual podra romandre si aixi ho desitja.

tituya. En el segundo, para ser Ejerciente por cuenta ajena, debera
tener reconocida en su centro de trabajo la categoria laboral que le
corresponda en razén de su situacion. El resto de colegiados seran
no ejercientes.

Articulo 7

Competen al Titulado Mercantil las facultades sefialadas en el
Estatuto Profesional de Economistas y Peritos y Profesores Mer-
cantiles, aprobado por decreto 871/1977 de 26 de abril y el Real
Decreto 3182/1981, del 13 de noviembre y las que en todo momen-
to le sean sefialadas por la Leyes correspondientes, o aun cuando
sin estar sefialadas por las mismas, caigan bajo su d&mbito profesio-
nal.

Articulo 8

La colegiacion seréd obligatoria para el ejercicio de la profesion
de Titulado Mercantil, en su modalidad de ejerciente por cuenta
propia. No obstante, la colegiacidn sera potestativa para los demas
supuestos.

La Junta de Gobierno perseguira con todos los medios que la
Ley le confiere, a los que utilicen el nombre de Titulados Mercanti-
les sin estar colegiados.

Articulo 9

Para obtener la Colegiacion el interesado debera presentar debi-
damente cumplimentada en la Secretaria del Colegio:

a) Peticion escrita de su colegiacién dirigida al presidente del
Colegio.

b) La ficha de colegiacion.

¢) La domiciliacion bancaria.

d) Fotocopia compulsada del titulo que le acredite como Titula-
do Mercantil, segtn el articulo 5°.2° o cualquier otro medio, que
admitido por la Junta de Gobierno, de fe de estar en posesion del
correspondiente titulo.

e) Dos fotografias tamafio carnet.

f) Fotocopia del DNI que debera ser cotejada por la secretaria
técnica del Colegio.

Articulo 10

En cada Junta de Gobierno el secretario dara cuenta de las soli-
citudes de alta recibidas desde la anterior reunion y, si estan en
forma y no concurre ningiin impedimento grave, se aprobaran.

Aprobada la nueva solicitud, el secretario procedera a su ins-
cripcion en el Libro de Registro de colegiados, con fecha de la reu-
nion de Junta de Gobierno en que fue admitida.

Articulo 11

Las solicitudes de colegiacién una vez aprobadas o denegadas
deberan ser notificadas a los interesados en el plazo de 15 dias, las
notificaciones deberan ir siempre firmadas por el presidente y el
secretario, y en caso de haberse denegado la solicitud de Colegia-
cion, se haran constar los motivos de la misma. El silencio se inter-
pretara como admision.

Articulo 12

La cualidad de colegiado, se pierde:

a) A peticion propia, solicitada por escrito, dirigido al presiden-
te. En el caso de colegiados ejercientes libres, esta peticion debera
ir acompaiiada del cese efectivo en la actividad profesional.

b) Por retraso de seis meses en el pago de las cuotas estableci-
das y siempre por acuerdo de la Junta de Gobierno.

c¢) Por expulsion decretada por la Junta de Gobierno del Colegio,
previa instruccién de un procedimiento disciplinario de naturaleza
contradictoria que garantice la adecuada defensa del interesado.

d) Por fallecimiento del colegiado.

El traslado de residencia del colegiado a la poblacién que perte-
nezca al ambito territorial de otro Colegio de Titulados Mercantiles
y Empresariales, no producird necesariamente la baja del colegiado
en el Colegio de origen, en el cual podra permanecer si asi lo desea.
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El col-legiat que cause baixa perdra tots els drets inherents a la
seua col-legiacid. Si sol'licita i es concedix el seu reingrés haura de
satisfer la quota d’entrada que estiguera establida per als de nou
ingrés i les quotes retardades que poguera haver deixat impagades
en el moment de ser baixa. En el cas de reingrés, si desitja recupe-
rar el seu numero anterior de col-legiat i antiguitat, haura de pagar
totes les quotes des de la seua baixa fins al seu reingrés, a banda de
les quotes que haguera deixat pendents.

Article 13

Sén drets dels col-legiats els segiients:

1. De defensa pel Col‘legi davant de les autoritats, empreses o
particulars en I’exercici professional o amb motiu d’aquest.

2. De representacid i de suport per la Junta de Govern en les
seues justes reclamacions i en les negociacions motivades per
diferéncies que sorgisquen amb ocasié de 1’exercici professional.

3. Exercir, d’acord amb el que disposa 1’article sisé, les fun-
cions propies del titulat mercantil incloses en la classificacid uni-
forme d’ocupacions de 1’Oficina Internacional de Treball (OIT),
aprovades per Espanya i les que en un futur s’incloguen en el seu
ambit professional.

4. Dret de sufragi actiu i passiu per a I’eleccio dels membres als
organs de govern, d’acord amb els Estatuts.

5. Dret a promoure actuacions dels organs de govern per mitja
d’iniciatives formulades en els termes estatutaris.

6. Dret de crear agrupacions representatives d’interessos especi-
fics al si dels col-legis, amb sotmetiment en tot cas als organs de
govern d’aquests.

7. Dret a remoure als titulars dels organs de govern per mitja de
vots de censura que es regulara en els presents Estatuts.

8. Participar en quantes comissions de treball es creen.

9. D’utilitzacié de tots els serveis que estableixca el Col-legi,
prévies les condicions que s’assenyalen.

10. De coneixement de la marxa del Col-legi per mitja de full
informatiu, butlletins, publicacions, anuaris, circulars i actes de les
juntes generals.

11. De participar en les labors de cultura i en el gaudi de les
facultats o prerrogatives del Col-legi que se’ls reconeguen.

12. De concorrer a tots els actes de confraternitat o festes de
camaraderia, convocades amb caracter general per a estretir llagos
de solidaritat entre els titulats mercantils.

13. D’ostentar els signes distintius propis i tradicionals, dels
titulats mercantils.

El Col'legi proveira a tots els membres tant en exercici com no
en exercici, del carnet que acredite la seua col-legiacio, el qual hau-
ran de mostrar en concorrer a actes o usar serveis promoguts pel
Col‘legi o a sol'licitud d’algun client o company, com a mitja
d’identificacio.

Article 14

Son obligacions del col-legiat les segiients:

1. Complir estrictament totes les prescripcions que contenen els
presents Estatuts i el Reglament, aixi com els acords que siguen
adoptats pel Col‘legi i els organs d’ambit superior a aquest, que es
trobe incorporat.

2. Observar en els diversos treballs professionals quants precep-
tes 1 normes estableixquen les disposicions legals corresponents i
aquelles altres encaminades a mantindre i elevar la dignitat, presti-
gi, decorum i ética professional.

3. Denunciar al Collegi els que exercisquen actes propis de la
professio de titulats mercantils sense posseir el titol que per a aixo
autoritza i els que, encara tenint-lo, no figuren inscrits en els
col-legis existents i els que sent col-legiats, falten a les obligacions
que com a tals tinguen contretes.

4. Pagar les quotes i drets que hagen sigut aprovats per al soste-
niment del Col-legi i per al desenvolupament dels diversos fins
encomanats a aquest.

5. Comunicar a la Junta de Govern els canvis de domicili i les
abséncies per més de sis mesos consecutius. Als sis mesos d’alguna
de les anteriors situacions, sense avis, el col-legiat podra ser donat
de baixa en la seua condici6 de tal.

El colegiado que cause baja perdera todos los derechos inheren-
tes a su colegiacion. Si solicitara y se concediera su reingreso habra
de satisfacer la cuota de entrada que estuviese establecida para los
de nuevo ingreso y las cuotas atrasadas que pudiera haber dejado
impagadas en el momento de ser baja. En el caso de reingreso, si
deseara recuperar su numero anterior de colegiado y antigiiedad,
deberd pagar todas las cuotas desde su baja hasta su reingreso,
aparte de las cuotas que hubiera dejado pendientes.

Articulo 13

Son derechos de los colegiados los siguientes:

1. De defensa por el Colegio ante las Autoridades, empresas o
particulares en el ejercicio profesional o con motivo del mismo.

2. De representacion y de apoyo por la Junta de Gobierno en
sus justas reclamaciones y en las negociaciones motivadas por dife-
rencias que surjan con ocasion del ejercicio profesional.

3. Ejercer, con arreglo a lo dispuesto en el articulo sexto, las
funciones propias del Titulado Mercantil incluidas en la clasifica-
cion uniforme de ocupaciones de la Oficina Internacional de Traba-
jo (O.LT.), aprobadas por Espafia y las que en un futuro se incluyan
en su ambito profesional.

4. Derecho de sufragio activo y pasivo para la eleccion de los
miembros a los érganos de gobierno, de acuerdo con los estatutos.

5. Derecho a promover actuaciones de los 6rganos de gobierno
por medio de iniciativas formuladas en los términos estatutarios.

6. Derecho de crear agrupaciones representativas de intereses
especificos en el seno de los colegios, con sometimiento en todo
caso a los organos de gobierno de éstos.

7. Derecho a remover a los titulares de los drganos de gobierno
mediante votos de censura que se regulara en los presentes estatutos.

8. Participar en cuantas comisiones de trabajo se creen.

9. De utilizacién de cuantos servicios establezca el Colegio,
previas las condiciones que se sefialen.

10. De conocimiento de la marcha del Colegio por medio de
Hoja Informativa, Boletines, Publicaciones, Anuarios, Circulares y
Actas de las Juntas Generales.

11. De participar en las labores de cultura y en el disfrute de las
facultades o prerrogativas del Colegio que se les reconozcan.

12. De concurrir a todos los actos de confraternidad o fiestas de
compafierismo, convocadas con caricter general para estrechar
lazos de solidaridad entre los Titulados Mercantiles.

13. De ostentar los signos distintivos propios y tradicionales, de
los Titulados Mercantiles.

El Colegio proveera a todos los miembros tanto ejercientes
como no ejercientes, del carnet que acredite su colegiacion el cual
deberan mostrar al concurrir a actos o usar servicios promovidos
por el Colegio o a solicitud de algun cliente o compaiiero, como
medio de identificacion.

Articulo 14

Son obligaciones del colegiado las siguientes:

1. Cumplir estrictamente cuantas prescripciones contienen los
presentes Estatutos y el Reglamento, asi como los acuerdos que se
adopten por el Colegio y los Organos de ambito superior a éste, en
que se encuentre incorporado.

2. Observar en los diversos trabajos profesionales cuantos pre-
ceptos y normas establezcan las disposiciones legales correspon-
dientes y aquellas otras encaminadas a mantener y elevar la digni-
dad, prestigio, decoro y ética profesional.

3. Denunciar al Colegio a quienes ejerzan actos propios de la
profesion de Titulados Mercantiles sin poseer el titulo que para ello
autoriza y a los que, aun teniéndolo, no figuren inscritos en los
Colegios existentes y a los que siendo colegiados, falten a las obli-
gaciones que como tales tengan contraidas.

4. Pagar las cuotas y derechos que hayan sido aprobados para el
sostenimiento del Colegio y para el desarrollo de los diversos fines
encomendados al mismo.

5. Comunicar a la Junta de Gobierno los cambios de domicilio
y las ausencias por mas de seis meses consecutivos. A los seis
meses de alguna de las anteriores situaciones, sin aviso, el colegia-
do podra ser dado de baja en su condicion de tal.



20438 2001 09 11

DOGYV - Nim. 4.083

6. Perqué un col-legiat es puga encarregar d’un assumpte pro-
fessional que haja iniciat un altre col-legiat, haura d’informar
d’aixd a aquest ultim, per a guardar les regles de consideracio.
Igualment, demanara al client que acredite estar al corrent en el
pagament dels honoraris del company que havia iniciat I’assumpte.

7. Als col‘legiats, els esta prohibida, en principi, tota publicitat
del seu exercici professional de titulat mercantil, per mitja d’anun-
cis o reclams de qualsevol tipus, excepte la placa. La contravencio
d’aquesta norma, donara lloc a la correccio pertinent per la Junta de
Govern. Excepcionalment, la Junta de Govern podra establir regles
o instruccions per a determinar la publicitat dels col-legiats. Aques-
tes regles a pesar de ser excepcionals, tindran el caracter de genera-
litat, aco és, podran acollir-se a aquestes tots els col-legiats, i mai
no podran referir-se a un o uns en particular, o a una classe d’ells.

8. Els col-legiats hauran de prestar-se ajuda, col-laboracio i
empara entre si, en el desenvolupament de la seua activitat, pero
hauran de tenir cura, en tot cas, de no lesionar interessos de tercers
o clients.

9. Aixi mateix, els col-legiats hauran d’acceptar i complir les
normes que disposen els distints registres que existeixquen i hagen
sigut creats pel Consell de Col‘legis de Titulats Mercantils i Empre-
sarials o un altre organ que el substituisca, i pel mateix Col-legi.

10. Els col‘legiats tenen el deure d’assistir a les juntes generals.

CariToL III
De les juntes generals

Article 15

La Junta General de Collegiats és 1’0rgan suprem de govern del
col-legi. Els col-legiats tindran dret d’assisténcia amb veu i vot a les
reunions de les juntes ordinaries i extraordinaries que se celebren.

A iniciativa de la Junta de Govern es convocaran les assemble-
es,

tant ordinaries com extraordinaries.

Article 16é

La Junta General quedara constituida en primera convocatoria,
amb I’assisténcia de dos tergos de col-legiats, entre presents i repre-
sentats, 0 en segona convocatoria, mitja hora després de 1’anuncia-
da qualsevol que siga el nombre d’assistents.

Article 17

Les sessions de la Junta General les presidira i moderara el pre-
sident i, si no n’hi ha, el vicepresident primer, i en abséncia
d’aquest, el vicepresident segon. El secretari del Collegi estendra
acta de la sessid i tindra cura de la seua custodia. Les actes estaran
necessariament depositades a la Secretaria del Col-legi per a la seua
consulta pels col-legiats.

L’acta de I’tltima sessio de la Junta General haura d’estar
igualment depositada, en tot cas, des del dia en qué es notifique la
convocatoria de la nova Junta General Ordinaria o Extraordinaria.

Article 18

La Junta General es reunira amb caracter d’ordinaria dues vega-
des a I’any. Haura de ser convocada per escrit i per mitja de notifi-
caci6 individual, amb expressié del lloc, dia i hora de la reunio, i
I’ordre del dia que comprenga els assumptes a tractar; la convo-
catoria haura de fer-se amb una antelaciéo minima de quinze dies.

Article 19

En la Junta General que se celebrara en el primer semestre de
I’any, es tractara necessariament sobre els estats financers de
I’exercici anterior, que presentara el comptador, al costat de 1’infor-
me emés per dos titulats mercantils auditors.

6. Para que un colegiado se pueda encargar de un asunto profe-
sional que haya iniciado otro colegiado, deberd informar de ello a
éste ultimo, para guardar las reglas de consideracion. Igualmente
pedira al cliente que acredite estar al corriente en el pago de los
honorarios del compaiiero que habia iniciado el asunto.

7. A los colegiados les esta prohibida, en principio, toda publi-
cidad de su ejercicio profesional de Titulado Mercantil, mediante
anuncios o reclamos de cualquier tipo, salvo la placa. La contraven-
cion de ésta norma, dard lugar a la correccion pertinente por la
Junta de Gobierno. Excepcionalmente, la Junta de Gobierno podra
establecer reglas o instrucciones para determinar la publicidad de
los colegiados. Estas reglas a pesar de ser excepcionales, tendran el
caracter de generalidad, esto es, podran acogerse a ellas todos los
colegiados, y nunca podran referirse a uno o unos en particular, o a
una clase de ellos.

8. Los colegiados deberan prestarse ayuda, colaboracion y
amparo entre si, en el desarrollo de su actividad, pero cuidando, en
todo caso, de no lesionar intereses de terceros o clientes.

9. Asi mismo los colegiados deberan aceptar, y cumplir las nor-
mas que dispongan los distintos Registros que existan y hayan sido
creados por el Consejo de Colegios de Titulados Mercantiles y
Empresariales u otro drgano que le sustituya, y por el propio Cole-
gio.

10. Los colegiados tiene el deber de asistir a las Junta Genera-
les.

CAPITULO III
De las juntas generales

Articulo 15

La Junta General de colegiados es el 6rgano supremo de gobier-
no del colegio. Los colegiados tendran derecho de asistencia con
voz y voto a las reuniones de las Juntas Ordinarias y Extraordina-
rias que se celebran.

A iniciativa de la Junta de Gobierno se convocaran las Asam-
bleas, tanto Ordinarias como Extraordinarias.

Articulo 16

La Junta General quedara constituida en primera convocatoria,
con la asistencia de los dos tercios de colegiados, entre presentes y
representados, o en segunda convocatoria, media hora después de
la anunciada cualquiera que sea el nimero de asistentes.

Articulo 17

Las sesiones de la Junta General las presidird y moderara el pre-
sidente y en su defecto el Vicepresidente Primero, y en ausencia de
éste el Vicepresidente Segundo. El secretario del Colegio levantara
Acta de la Sesion y cuidara de su custodia. Las Actas estaran nece-
sariamente depositadas en la Secretaria del Colegio para su consul-
ta por los colegiados.

El Acta de la ultima sesion de la Junta General debera estar
igualmente depositada, en todo caso, desde el dia en que se notifi-
que la convocatoria de la nueva Junta General Ordinaria o Extraor-
dinaria.

Articulo 18

La Junta General se reunira con caracter de Ordinaria dos veces
al afio. Debera ser convocada por escrito y mediante notificacion
individual, con expresion del lugar, dia y hora de la reunioén, y el
orden del dia que comprenda los asuntos a tratar; la convocatoria
debera hacerse con una antelacion minima de quince dias.

Articulo 19

En la Junta General que se celebrara en el primer semestre del
afio, se tratara necesariamente sobre los estados financieros del
ejercicio anterior, que presentard el Contador, junto al informe emi-
tido por dos Titulados Mercantiles Auditores.
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En la Junta General que se celebrara en el quart trimestre de
I’any, es tractara de conéixer, discutir i aprovar el pressupost que
per al segiient exercici propose la Junta de Govern; lectura i votacio
de les propostes o dictamens de la mateixa Junta que es consignen
en convocatoria; nomenament de dos titulats mercantils auditors
auxiliats per dos titulats mercantils matriculats per a I’accés al
REGA; precs i preguntes.

Article 20

Vuit dies abans de la celebracié de la Junta General Ordinaria,
els collegiats podran presentar per escrit dirigit al president les
propostes que desitgen sotmetre a debat i votacio, les quals seran
incloses preceptivament per la Junta de Govern en I’ordre del dia si
van avalades per la firma d’un cinc per cent dels collegiats exis-
tents a la data de la convocatoria, i potestativament si no ho estan.

Article 21

Els acords de la Junta General hauran de prendre’s per majoria
dels col-legiats presents o representats, i obliguen tots els
col-legiats, encara els absents, dissidents o els que estant presents
s’abstinguen de votar, i fins i tot els que hagueren recorregut contra
aquells, sense perjudici del que es resolga.

Article 22

Els col-legiats podran fer-se representar per un altre col-legiat
per a discutir i votar els assumptes indicats en 1’ordre del dia, i indi-
car el sentit de la votacid segons 1’ordre del dia comunicat.

Només s’admetran les delegacions que es presenten per escrit i
degudament firmades al secretari abans del comengament de la reu-
nid de la Junta General.

El secretari prendra nota de totes les delegacions existents i les
fara constar en I’acta. El company que ostente la representacié d’un
altre votara en nom d’ell. En el cas que la votacié siga secreta,
podra entregar la seua papereta i la corresponent a la delegacié que
tinga concedida. No obstant el disposat en els paragrafs anteriors, la
representacio no és valida quan es tracte d’elegir els membres de la
Junta de Govern.

Article 23

Aixi mateix, la Junta General podra reunir-se amb caracter
extraordinari quan aixi ho acorde la Junta de Govern o ho sol-lici-
ten per escrit dirigit al president, com a minim el vint-i-cinc per
cent dels col-legiats, amb expressio de les causes que ho justifiquen
i els assumptes o temes de 1’ordre del dia que hagen de tractar-se.
En aquest cas, el president convocara amb urgeéncia els membres de
la Junta de Govern per a posar-los en coneixement del fet i fixar la
data en que s’haura de celebrar la Junta General Extraordinaria, que
mai no sera més tard dels 30 dies segilients a la data en que la
sol-licitud tinga entrada a la Secretaria del Col-legi.

Article 24

Les juntes generals extraordinaries hauran de convocar-se amb
una anticipacid de quinze dies naturals almenys.

Article 25

La convocatoria de Junta General Extraordinaria haura de fer-se
amb els requisits de forma que s’expressa en 1’art. 18, i indicar a
més si la reunio es realitza per iniciativa de la Junta de Govern, o a
peticio dels col-legiats, i en aquest ultim cas, s’incloura la relaci6
dels firmants.

Article 26

Les juntes generals extraordinaries se celebraran en el dia
assenyalat. Els acords es prendran per majoria de vots emesos 1
seran obligatoris per a tots els col-legiats.

S’exceptua del que disposa el paragraf anterior quan la Junta
General tracte de la reforma del régim estatutari, en aquest cas,
s’exigira com a quorum de sol-licitud un ter¢ dels col-legiats, i per a
I’aprovaci6 de la proposta, els dos tercos dels presents i represen-
tats.

En la Junta General que se celebrara en el cuarto trimestre del
aflo, se tratara de conocer, discutir y aprobar el presupuesto que
para el siguiente ejercicio proponga la Junta de Gobierno; lectura y
votacion de las propuestas o dictdmenes de la propia Junta que se
consignen en convocatoria; nombramiento de dos Titulados Mer-
cantiles Auditores auxiliados por dos Titulados Mercantiles matri-
culados para el acceso al RE.G.A; ruegos y preguntas.

Articulo 20

Ocho dias antes de la celebracion de la Junta General Ordinaria,
los colegiados podran presentar por escrito dirigido al presidente
las propuestas que deseen someterse a debate y votacion, las cuales
seran incluidas preceptivamente por la Junta de Gobierno en el
Orden del dia si van avaladas por la firma de un cinco por ciento de
los colegiados existentes a la fecha de la convocatoria, y potestati-
vamente si no lo estan.

Articulo 21

Los acuerdos de la Junta General habran de tomarse por
mayoria de los colegiados presentes o representados, y obligan a
todos los colegiados, aun a los ausentes, disidentes o a los que
estando presentes se abstengan de votar, e incluso a los que hubie-
ran recurrido contra aquellos, sin perjuicio de lo que se resuelva.

Articulo 22

Los colegiados podran hacerse representar por otro colegiado
para discutir y votar los asuntos indicados en el orden del dia, indi-
cando sentido de la votacion segun orden del dia comunicado.

Solo se admitiran las delegaciones que se presenten por escrito
y debidamente firmadas al secretario antes del comienzo de la reu-
nion de la Junta General.

El secretario tomara nota de todas las delegaciones existentes y
las hara constar en el Acta. El compaifiero que ostente la representa-
cion de otro votard en nombre de él. En el caso que la votacion
fuese secreta, podra entregar su papeleta y la correspondiente a la
delegacion que tenga concedida. No obstante lo dispuesto en los
parrafos anteriores, la representacion no es valida cuando se trate
de elegir los miembros de la Junta de Gobierno.

Articulo 23

Asi mismo la Junta General podra reunirse con caracter extraor-
dinario cuando asi lo acuerde la Junta de Gobierno o lo soliciten
por escrito dirigido al presidente, como minimo el veinticinco por
ciento de los colegiados, con expresion de las causas que lo justifi-
quen y los asuntos o temas del orden del dia que deban tratarse. En
este caso el presidente convocara con urgencia a los miembros de
la Junta de Gobierno para ponerles en conocimiento del hecho y
fijar la fecha en que se debera celebrar la Junta General Extraordi-
naria, que nunca sera mas tarde de los 30 dias siguientes a la fecha
en que la solicitud tenga entrada en la Secretaria del Colegio.

Articulo 24

Las Juntas Generales Extraordinarias habran de convocarse con
una anticipacién de quince dias naturales al menos.

Articulo 25

La convocatoria de Junta General Extraordinaria debera hacerse
con los requisitos de forma que se expresa en el art. 18, indicando
ademas si la reunidn se realiza por iniciativa de la Junta de Gobier-
no, o a peticion de los colegiados, y en éste ultimo caso se incluird
la relacion de los firmantes.

Articulo 26

Las Juntas Generales Extraordinarias se celebraran en el dia
seflalado. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos emitidos y
seran obligatorios para todos los colegiados.

Se exceptua de lo dispuesto en el parrafo anterior cuando la
Junta General trate de la reforma del régimen estatutario, en cuyo
caso se exigira como quérum de solicitud un tercio de los colegia-
dos, y para la aprobacion de la propuesta, los dos tercios de los pre-
sentes y representados.
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En cap cas podran tractar-se assumptes que no hagen sigut
expressament i clarament inclosos en 1’ordre del dia de la convo-
catoria.

La Junta General es reunira extraordinariament per a celebrar
eleccions per a cobrir els carrecs vacants de la Junta de Govern.
Aquesta Junta tindra com a unic punt de I’ordre del dia el mencio-
nat anteriorment i s’haura de convocar amb una antelacié minima
de 35 dies i maxima de 45 dies.

CapiTOL IV
De la junta de govern

Article 27

La Junta de Govern assumira la direccié i administracié del
Col‘legi, i subordinara la seua actuaci6 als presents Estatuts i a la
resta de normes vigents que regulen el funcionament dels col-legis
oficials de Titulats Mercantils i Empresarials.

Article 28

La Junta de Govern estara integrada per un president, dos vice-
presidents, un secretari, un vicesecretari, un tresorer, un vicetreso-
rer, un comptador, un interventor i un vocal per cada vint-i-cinc
col-legiats o fraccid, sense que en cap cas siguen menys de dos, ni
més de deu.

A efectes de substitucid i per a aplicar les normes de renovacio
que corresponguen en els carrecs de la Junta de Govern, els vocals
es designaran de la segiient forma: vocal primer, vocal segon, vocal
tercer, vocal quart, vocal cinqué, vocal sisé, vocal seté, vocal vuité,
vocal nové i vocal desé.

Si queden vacants la meitat més un dels carrecs de la Junta de
Govern i no s’hagueren complit els dos primers anys del seu man-
dat, aquesta convocara eleccions a través d’una Junta General
Extraordinaria per a la provisié dels citats carrecs, en un termini de
trenta dies naturals. Els col-legiats elegits en aquesta ocasié osten-
taran el mandat d’aquells als que substituisquen.

Si per qualsevol causa queden vacants la totalitat dels carrecs
de la Junta de Govern, i en conseqii¢éncia, no pogueren convocar-se
eleccions per a cobrir-los, es constituira una Junta Electoral, forma-
da pels quatre col-legiats amb més antiguitat ininterrompuda del
Col'legi, i ’objectiu de la qual sera convocar eleccions per mitja de
Junta General Ordinaria en el mateix termini citat en el paragraf
anterior. Les eleccions hauran de celebrar-se dins dels quaranta-
cinc dies segiients al de la convocatoria.

Article 29

La Junta de Govern, sota la presidéncia del president o vicepre-
sident primer o segon, es reunira una vegada al mes, llevat que el
president estime que no hi ha assumptes d’interés a tractar, sempre
que ho considere necessari el president, o quan aixi ho sol-liciten la
meitat més un dels seus components en escrit dirigit al president, el
qual necessariament la convocara en un termini no superior a quin-
ze dies.

Article 30

La convocatoria haura de fer-se per escrit per mitja de notifica-
ci6 individual per qualsevol mitja i s’hi haura d’indicar el dia, el
lloc i I’hora de reunid, aixi com 1’ordre del dia a tractar. L’antelacid
minima sera de quaranta-vuit hores i si la convocatoria de la Junta
de Govern ha sigut sol'licitada per part dels seus membres, haura
també d’incloure’s una relaci6 de sol-licitants.

Article 31

Es constituira en primera convocatoria amb I’assisténcia de la
meitat més un dels seus membres, i en segona convocatoria, que se
celebrara mitja hora després de la primera, en igual local i dia, amb
un minim de cinc membres.

Per a les sessions de la Junta de Govern sén admissibles un
maxim de dos delegacions o representacions de qualsevol dels seus
components.

En ninglin caso podran tratarse asuntos que no hayan sido
expresa y claramente incluidos en el orden del dia de la convocato-
ria.

La Junta General se reunira extraordinariamente para celebrar
elecciones para cubrir los cargos vacantes de la Junta de Gobierno.
Esta Junta tendra como tnico punto del Orden del dia el menciona-
do anteriormente y se habra de convocar con una antelacion mini-
ma de 35 dias y maxima de 45 dias.

CAriTULO IV
De la Junta de Gobierno

Articulo 27

La Junta de Gobierno asumird la direccién y administracion del
Colegio, subordinando su actuacion a los presentes Estatutos y
demas normas vigentes que regulen el funcionamiento de los Cole-
gios Oficiales de Titulados Mercantiles y Empresariales.

Articulo 28

La Junta de Gobierno estara integrada por un presidente, dos
Vicepresidentes, un secretario, un Vicesecretario, un Tesorero, un
Vicetesorero, un Contador, un Interventor y un Vocal por cada
veinticinco colegiados o fraccidn, sin que en ningun caso sean
menos de dos, ni mas de diez.

A efectos de sustitucion y para aplicar las normas de renova-
cion que correspondan en los cargos de la Junta de Gobierno, los
Vocales se designaran de la siguiente forma: Vocal Primero, Vocal
Segundo, Vocal Tercero, Vocal Cuarto, Vocal Quinto, Vocal
Sexto, Vocal Séptimo, Vocal Octavo, Vocal Noveno y Vocal Déci-
mo.

Si quedasen vacantes la mitad mas uno de los cargos de la Junta
de Gobierno y no se hubiesen cumplido los dos primeros afios de su
mandato, ésta convocara elecciones a través de una Junta General
Extraordinaria para la provision de los citados cargos en un plazo
de treinta dias naturales. Los colegiados elegidos en esta ocasion
ostentaran el mandato de aquellos a quienes sustituyan.

Si por cualquier causa quedasen vacantes la totalidad de los car-
gos de la Junta de Gobierno, y en consecuencia, no pudieran con-
vocarse elecciones para cubrirlos, se constituira una Junta Electo-
ral, formada por los cuatro colegiados con mas antigiiedad ininte-
rrumpida del Colegio, y cuyo objetivo serd convocar elecciones
mediante Junta General Ordinaria en el mismo plazo citado en el
parrafo anterior. Las elecciones deberan celebrarse dentro de los
cuarenta y cinco dias siguientes al de la convocatoria.

Articulo 29

La Junta de Gobierno, bajo la presidencia del presidente o Vice-
presidente Primero o Segundo, se reunira una vez al mes, salvo que
el presidente estime que no hay asuntos de interés a tratar, siempre
que lo considere necesario el presidente, o cuando asi lo soliciten la
mitad mas uno de sus componentes en escrito dirigido al presiden-
te, el cual necesariamente la convocard en un plazo no superior a
quince dias.

Articulo 30

La convocatoria deberd hacerse por escrito mediante notifica-
cién individual por cualquier medio indicando en ella el dia, lugar y
hora de reunién, asi como el orden del dia a tratar. La antelacion
minima serd de cuarenta y ocho horas y si la convocatoria de la
Junta de Gobierno ha sido solicitada por parte de sus miembros
debera también incluirse una relacién de solicitantes.

Articulo 31

Se constituird en primera convocatoria con la asistencia de la
mitad mas uno de sus miembros, y en segunda convocatoria, que se
celebrara media hora después de la primera, en igual local y dia,
con un minimo de cinco miembros.

Para las sesiones de la Junta de Gobierno son admisibles un
maximo de dos delegaciones o representaciones de cualquiera de
sus componentes.
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Els acords de la Junta de Govern es prendran sempre per majo-
ria de vots dels assistents. En cas d’empat, el vot del president sera
decisori. De cada reunid el secretari en funcions estendra un acta
que sera firmada per qui presideixca la reunid i pel secretari en fun-
cions.

Article 32

Sera obligatoria 1’assisténcia a les juntes. La falta no justificada
a tres sessions consecutives o cinc alternes al llarg d’un any natural,
s’estimara com a rentincia al carrec.

Els membres que no puguen assistir a alguna de les seues reu-
nions excusaran la seua presencia per mitja d’escrit dirigit al presi-
dent, comunicat per qualsevol mitja.

Article 33

Corresponen a la Junta de Govern les segiients funcions i atri-
bucions:

a) La direccié del compliment de les comeses corporatives i
dels presents Estatuts.

b) Evacuar consultes que 1’administracid, o una altra persona
juridica d’interés public, sol‘licite al Col-legi, i col-laborar amb
aquest en tot allo que se li sollicite.

¢) L’emissié d’informes, quan siga requerit el Col-legi perque
expresse la seua opinid com a tal corporacio.

d) Garantir la qualitat técnica dels treballs professionals i per a
aixo arbitrar tots els mitjans que es consideren eficagos.

e) Fomentar el nivell d’ocupacid dels titulats mercantils i tindre
a la seua disposicio publica informaci6 sobre llocs de treball.

f) Impedir I’intrusisme professional.

g) Establir i fomentar tot tipus de contacte amb la Universitat i
la resta d’entitats de caracter educatiu i cultural.

h) L’admissié de nous col-legiats.

1) Preparar i convocar les juntes generals.

j) Fixacid i recaptacid de les quotes que haura de satisfer cada
col-legiat.

k) La formacid dels nous pressupostos i quant concerneix a la
gestio economica del col-legi.

1) Convocar eleccions en el temps reglamentari.

m) Exercir la facultat disciplinaria.

n) Les altres funcions que es prevegen en el present Estatut, i
que no estiguen reservades a la resolucié de la Junta General.

0) Designar vocals adjunts de la Junta de Govern.

Article 34

La Junta de Govern per acord pres per majoria absoluta, podra
designar col-legiat d’honor aquella persona espanyola o estrangera,
titulat mercantil o no, a fi de reconéixer els seus eminents serveis al
Col'legi, a la professid o per la seua labor en el desenvolupament
de la ciencia mercantil o empresarial.

Igualment, la Junta de Govern podra designar col-legiat de
merit aquell col-legiat que es trobe en la situacidé exposada en
I’anterior paragraf, amb 1’obertura de 1’expedient corresponent.

Aquesta designacié no comportara altres drets que els mera-
ment honorifics, 1 sera ratificada per la Junta General.

El Col‘legi promocionara la celebracié anualment d’una festa
per a tots els seus col-legiats “Dia del Titulat Mercantil i Empresa-
rial” en el mes d’octubre el dia que la Junta de Govern acorde.

CAPITOL V
Dels carrecs de la junta de govern

Article 35

Correspondra el carrec de president del Col-legi, i en con-
seqiiencia el carrec de president de la Junta de Govern d’aquest, a
qui havent encapgalat una candidatura, haja resultat elegit com a tal
després de sotmetre’s a un procés electoral.

El president del Col-legi ostenta la seua representacio, executa
els acords presos per la Junta de Govern i exerceix quantes facul-
tats 1 funcions s’indiquen a continuacio.

Los acuerdos de la Junta de Gobierno se tomaran siempre por
mayoria de votos de los asistentes. En caso de empate, el voto del
presidente serd decisorio. De cada reunion el secretario en funcio-
nes levantara un Acta que sera firmada por quien presida la reunion
y por el secretario en funciones.

Articulo 32

Sera obligatoria la asistencia a las juntas. La falta no justificada
a tres sesiones consecutivas o cinco alternas a lo largo de un afio
natural, se estimara como renuncia al cargo.

Los miembros que no puedan asistir a alguna de sus reuniones
excusaran su presencia mediante escrito dirigido al presidente,
comunicado por cualquier medio.

Articulo 33

Corresponden a la Junta de Gobierno las siguientes funciones y
atribuciones:

a) La direccion del cumplimiento de los cometidos corporativos
y de los presentes Estatutos.

b) Evacuar consultas que la administracion, u otra persona juri-
dica de interés publico, solicite al Colegio, y colaborar con ellos en
todo aquello que se le solicite.

¢) La emision de informes, cuando sea requerido el Colegio
para que exprese su opinion como tal Corporacion.

d) Garantizar la calidad técnica de los trabajos profesionales y
para ello arbitrar cuantos medios se consideren eficaces.

e) Fomentar el nivel de empleo de los Titulados Mercantiles y
tener a su disposicion publica informacién sobre puestos de trabajo.

) Impedir el intrusismo profesional.

g) Establecer y fomentar todo tipo de contacto con la Universi-
dad y demas entidades de caracter educativo y cultural.

h) La admision de nuevos colegiados.

i) Preparar y convocar las Juntas Generales.

j) Fijacion y recaudacion de las cuotas que debera satisfacer
cada colegiado.

k) La formacion de los nuevos presupuestos y cuanto concierne
a la gestion economica del colegio.

1) Convocar elecciones en el tiempo reglamentario.

m) Ejercer la facultad disciplinaria.

n) Las demas funciones que se prevean en el presente Estatuto,
y que no estén reservadas a la resolucion de la Junta General.

0) Designar Vocales adjuntos de la Junta de Gobierno.

Articulo 34

La Junta de Gobierno por acuerdo tomado por mayoria absolu-
ta, podra designar colegiado de honor a aquella persona espafiola o
extranjera, titulado mercantil o no, a fin de reconocer sus eminentes
servicios al Colegio, a la profesion o por su labor en el desarrollo
de la ciencia mercantil o empresarial.

Igualmente la Junta de Gobierno, podra designar colegiado de
Mérito a aquel colegiado que se encuentre en la situacion expuesta
en el anterior parrafo, con la apertura del expediente correspondien-
te.

Esta designacion, no comportara otros derechos que los mera-
mente honorificos, y sera ratificada por la Junta General.

El Colegio promocionara la celebracion anualmente de una fiesta
para todos sus colegiados “dia del titulado mercantil y empresarial” en
el mes de octubre el dia que la Junta de Gobierno acuerde.

CAPITULO V
De los cargos de la Junta de Gobierno

Articulo 35

Corresponderd el cargo de presidente del Colegio, y en conse-
cuencia el cargo de presidente de la Junta de Gobierno del mismo,
a quien habiendo encabezado una candidatura, haya resultado ele-
gido como tal después de someterse a un proceso electoral.

El presidente del Colegio ostenta la representacion del mismo,
ejecuta los acuerdos tomados por la Junta de Gobierno y ejerce
cuantas facultades y funciones que se indican a continuacion.
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Correspon al president, exercir les segiients facultats:

1. La representacio oficial del Collegi davant de qualsevol enti-
tat, organisme i persona fisica o juridica, publica o privada.

2. Exercir les funcions de vigilancia que els estatuts o els regla-
ments assignen al seu carrec.

3. Presidir les assemblees, les juntes de Govern i totes les
comissions a que assisteixca i que no haja préviament delegat, diri-
gir les discussions i exercir el vot de qualitat en cas d’empat.

4. Impedir sota la seua responsabilitat que accedeixca a I’exer-
cici d’un carrec de la Junta o continue desenvolupant-lo, un
collegiat en qué no concorreguen els requisits estatutaris; amb
aquesta finalitat negara la possessio a qui fora elegit, i se’l substi-
tuira en la forma prevista en els Estatuts.

5. Actuara de mediador en aquelles diferéncies entre col-legiats,
quan les parts se sotmeten a la seua consideracid, en especial, quan
algun col‘legiat reba 1’encarrec de promoure o preparar actuacions
de qualsevol tipus en contra d’un altre col-legiat, sobre responsabi-
litats relacionades amb 1’exercici professional.

6. Autoritzar les despeses i ordenar els pagaments.

7. La decisid de 1’exercici de totes les accions legals que proce-
deixquen davant de procediments judicials, administratius o de
qualsevol altre tipus en que el Col-legi puga o haja de personar-se
sota qualsevol titol, amb independéncia que siga sotmesa posterior-
ment a ratificacio de la Junta de Govern.

Article 36

Correspondran els carrecs de vicepresident primer i segon del
Col'legi, 1 en conseqiiencia de la Junta de Govern d’aquest, als que
hagen resultat elegits com a tals, després d’haver sigut inclosos en
una candidatura sotmesa a un procés electoral.

Correspon als vicepresidents primer i segon, per aquest mateix
ordre, substituir el president en cas d’abséncia, malaltia o vacant, i
se’ls atribuiran totes les facultats que son conferides a aquest.

Article 37

Correspon al secretari del Col-legi:

a) Preparar la relacié d’assumptes a tractar que haja de servir el
president per a determinar I’ordre del dia de cada convocatoria.

b) Redactar les actes i tenir cura de la seua custodia.

c) Expedir els certificats i documents que es dirigeixquen als
col-legiats, i retre compte al president.

d) Exercir la direccid del personal necessari per a la realitzacio
de les tasques col-legials.

e) Complir o fer complir les decisions del president i els acords
de les juntes.

) Portar els llibres d’actes de les reunions, i el llibre de regis-
tres dels col‘legiats.

g) Convocar, per ordre del president, les reunions de les juntes
generals i de Govern.

h) Exercir quantes altres funcions no estiguen especialment atri-
buides als altres components de la Junta de Govern, i el podra subs-
tituir el vicesecretari en els casos d’abséncia, vacant o impediment
de qualsevol classe.

Article 38

Correspon al tresorer:

a) Autoritzar amb la seua firma el moviment de fons.

b) Vigilar la marxa economica del Col-legi.

c¢) Col-laborar amb el president i amb el comptador i ’interven-
tor en la preparacio dels pressupostos.

Correspon al vicetresorer, col-laborar amb el tresorer en la seua
funci6 i substituir-lo en cas d’absencia o malaltia.

Article 39

Correspon al comptador:

a) Portar la comptabilitat al dia.

b) Revisar els comptes i preparar els estats financers de 1’exer-
cici.

Corresponde al presidente, ejercer las siguientes facultades:

1. La representacion oficial del Colegio ante cualquier entidad,
organismo y persona fisica o juridica, publica o privada.

2. Ejercer las funciones de vigilancia que los estatutos o los
reglamentos asignen a su cargo.

3. Presidir las Asambleas, las Juntas de Gobierno y todas las
comisiones a las que asista y que no haya previamente delegado,
dirigiendo las discusiones y ejerciendo el voto de calidad en caso
de empate.

4. Impedir bajo su responsabilidad que acceda al ejercicio de un
cargo de la Junta o continué desarrollandolo, un colegiado en el que
no concurran los requisitos estatutarios; a tal fin negara la posesion
a quien fuera elegido, sustituyéndolo en la forma prevista en los
Estatutos.

5. Actuard de mediador en aquellas diferencias entre colegia-
dos, cuando las partes se sometan a su consideracion, en especial,
cuando algun colegiado reciba el encargo de promover o preparar
actuaciones de cualquier tipo en contra de otro colegiado, sobre
responsabilidades relacionadas con el ejercicio profesional.

6. Autorizar los gastos y ordenar los pagos.

7. La decisidn del ejercicio de cuantas acciones legales proce-
dan ante procedimientos judiciales, administrativos o de cualquier
otro tipo en el que el Colegio pueda o deba personarse bajo cual-
quier titulo, con independencia de que sea sometida posteriormente
a ratificacion de la Junta de Gobierno.

Articulo 36

Corresponderan los cargos de Vicepresidente Primero y Segun-
do del Colegio, y en consecuencia de la Junta de Gobierno del
mismo, a quienes hayan resultado elegidos como tales, tras haber
sido incluidos en una candidatura sometida a un proceso electoral.

Corresponde a los Vicepresidentes Primero y Segundo, por este
mismo orden, sustituir al presidente en caso de ausencia, enferme-
dad o vacante, siéndoles atribuidas entonces cuantas facultades le
son conferidas a éste.

Articulo 37

Corresponde al secretario del Colegio:

a) Preparar la relacion de asuntos a tratar que haya de servir al
presidente para determinar el orden del dia de cada convocatoria.

b) Redactar las Actas y cuidar de su custodia.

c¢) Expedir las certificaciones y documentos que se dirijan a los
colegiados, dando cuenta al presidente.

d) Ejercer la jefatura del personal necesario para la realizacion
de las tareas colegiales.

e) Cumplir o hacer cumplir las decisiones del presidente y los
acuerdos de las juntas.

f) Llevar los libros de Actas de las reuniones, y el libro de
registros de los colegiados.

g) Convocar, por orden del presidente, las reuniones de las Jun-
tas Generales y de Gobierno.

h) Ejercer cuantas otras funciones no estén especialmente atri-
buidas a los demas componentes de la Junta de Gobierno, pudiendo
sustituirle el Vicesecretario en los casos de ausencia, vacante o
impedimento de cualquier clase.

Articulo 38

Corresponde al Tesorero:

a) Autorizar con su firma el movimiento de fondos.

b) Vigilar la marcha econdémica del Colegio.

c¢) Colaborar con el presidente y con el Contador y el Interven-
tor en la preparacion de los Presupuestos.

Corresponde al Vicetesorero, colaborar con el Tesorero en su
funcion y sustituirle en caso de ausencia o enfermedad.

Articulo 39

Corresponde al Contador:

a) Llevar la contabilidad al dia.

b) Revisar las cuentas y preparar los estados financieros del
ejercicio.
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c¢) Col'laborar, segons s’ha assenyalat en ’article anterior, en la
confeccio dels pressupostos.

d) Tot el referent a la compra i arxiu de textos d’interés per als
col-legiats.

Correspon a ’interventor, col-laborar amb el comptador en els
seus treballs i substituir-lo en casos d’absencia o malaltia.

Article 40

Correspon als vocals la direcci6 i impulsié de les comissions de
treball descrites en el capitol VI, i sera responsable del seu funcio-
nament davant de la Junta de Govern.

La resta de components de la Junta de Govern, a més d’assistir
a les juntes generals i d’intervindre, amb veu i vot, en totes les de
Govern que es convoquen, hauran de col-laborar en els estudis,
informes o dictamens que la mateixa Junta de Govern o el president
els encomane.

Article 41

La Junta de Govern, contractara, en nom del Col-legi, el perso-
nal administratiu i técnic. La designacio del secretari técnic, es rea-
litzara per mitja de concurs entre els col-legiats preferentment.

Les funcions del secretari técnic sera I’execucid de les funcions
de Secretaria, la coordinacio de les comissions de treball, el control
dels recursos economics, la realitzacio dels projectes acordats pels
diversos oOrgans directius, i 1’assessorament sobre peticions i
demandes dels col-legiats.

El carrec de secretari tecnic sera incompatible amb 1’exercici
lliure de la professio.

CAPITOL VI
De les eleccions

Article 42

Tots els carrecs de la Junta de Govern seran proveits a través de
sistema de lliure eleccio.

Article 43

Seran electors tots els col-legiats amb més de sis mesos de
col-legiacio, que es troben en el ple gaudi dels seus drets civils.

Article 44

Seran elegibles tots els col-legiats, que poden ser electors, que
es troben igualment en el ple gaudi dels seus drets civils, i no inco-
rreguen en causes d’incompatibilitat, i tinguen més de dos anys
d’antiguitat en el Col-legi.

A aquests efectes, sera incompatible amb el carrec de membre
de la Junta de Govern:

a) Exercir un carrec en el govern o en 1’administracio, el nome-
nament del qual s’haja produit per decret del Consell de Ministres, i
una altra designacio6 produida per 1’0rgan de govern de la comunitat
autonoma.

b) Ser membre de la Junta de Govern d’un altre col-legi profes-
sional.

La Junta de Govern estara composta per membres que represen-
ten proporcionalment els distints sectors professionals dels
col-legiats, de tal forma que mai els corresponents a la condicid
d’exercent, tinga un nombre de membres inferior a les tres quartes
parts del total de membres de la Junta de Govern.

Article 45

Els carrecs de la Junta de Govern es renovaran a parts iguals
cada dos anys i per a determinar la data de la celebracio de les elec-
cions, s’establiran dos periodes iguals de permanéncia dels mem-
bres de la Junta.

¢) Colaborar, segun se ha sefialado en el articulo anterior, en la
confeccion de los Presupuestos.

d) Todo lo referente a la compra y archivo de textos de interés
para los colegiados.

Corresponde al Interventor, colaborar con el Contador en sus
trabajos y sustituirle en casos de ausencia o enfermedad.

Articulo 40

Corresponde a los Vocales, la direccion e impulsion de la
Comisiones de Trabajo descritas en el capitulo VII, siendo respon-
sable de su funcionamiento ante la Junta de Gobierno.

Los restantes componentes de la Junta de Gobierno, ademas de
asistir a las Juntas Generales y de intervenir, con voz y voto, en
todas las de Gobierno que se convoquen, deberan colaborar en los
estudios, informes o dictamenes que la propia Junta de Gobierno o
el presidente les encomiende.

Articulo 41

La Junta de Gobierno, contratara, en nombre del Colegio, al
personal administrativo y técnico. La designacion del secretario
Técnico, se realizard mediante concurso entre los colegiados prefe-
rentemente.

Las funciones del secretario Técnico serd la ejecucion de las
funciones de Secretaria, la coordinacién de las Comisiones de Tra-
bajo, el control de los recursos econdémicos, la realizacion de los
proyectos acordados por los diversos 6rganos directivos, y el aseso-
ramiento sobre peticiones y demandas de los colegiados.

El cargo de secretario Técnico sera incompatible con el ejerci-
cio libre de la profesion.

CAPITULO VI
De las elecciones

Articulo 42

Todos los cargos de la Junta de Gobierno seran provistos a
través de sistema de libre eleccion.

Articulo 43

Seran electores todos los colegiados con mas de seis meses de
colegiacidn, que se hallen en el pleno disfrute de sus derechos civi-
les.

Articulo 44

Seran elegibles todos los colegiados, que a su vez pueden ser
electores, que se hallen igualmente en el pleno disfrute de sus dere-
chos civiles, y no incurran en causas de incompatibilidad, y tenga
mas de dos afios de antigiiedad en el Colegio.

A estos efectos sera incompatible con el cargo de miembro de
la Junta de Gobierno:

a) El desempeiiar un cargo en el Gobierno o en la administra-
cion, cuyo nombramiento se haya producido por Decreto del Con-
sejo de Ministros, y otra designacidon producida por el Organo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma.

b) El ser miembro de la Junta de Gobierno de otro Colegio Pro-
fesional.

La Junta de Gobierno estard compuesta por miembros que
representen proporcionalmente los distintos sectores profesionales
de los colegiados, de tal forma que nunca los correspondientes a la
condicidn de ejerciente, tenga un nimero de miembros inferior a
las tres cuartas partes del total de miembros de la Junta de Gobier-
no.

Articulo 45

Los cargos de la Junta de Gobierno se renovaran por mitades
cada dos afios y para determinar la fecha de la celebracion de las
elecciones, se estableceran dos periodos iguales de permanencia de
los miembros de la Junta.
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Article 46

El cens dels col-legiats amb dret a vot s’exposara a la seu del
Col'legi 60 dies abans de les eleccions. Dins dels 5 dies segiients a
I’exposicid del cens podran formular-se les reclamacions pertinents
que la Junta de Govern resoldra en els 3 dies segiients.

Els dies d’aquest article i dels segiients s’entendran naturals, si
no s’expressa el contrari.

Article 47 Convocatoria

Seran proclamats candidats els col-legiats que reunint les condi-
cions de D’article 44¢, siguen presentats per 20 col-legiats, amb
I’acceptacio escrita d’aquells, trenta dies abans de les eleccions.

En cas que un candidat forme part de la junta anterior, aquest
cessard automaticament amb la proclamacié de les candidatures, i
sera substituit de la forma que es determina en aquests Estatuts.

La proclamacid es realitzara el primer dia habil segiient a I’aca-
bament del termini de la citada presentacid; es fixara la llista de
candidats i el carrec a qué aspiren en el tauler d’anuncis del
Col'legi, i s’enviara copia a tots els col-legiats inclosos en el cens.

Tot candidat podra exposar el seu programa electoral a la resta
de col‘legiats des del dia de la publicacid de les llistes, fins a 2 dies
abans de I’eleccio.

La Junta de Govern, posara a disposicié dels candidats els
locals del Col‘legi per a aquest fi.

L’eleccid per a cobrir els carrecs vacants de la Junta de Govern
se celebrara qualsevol dia del mes de marg de I’any natural, com a
punt de I’ordre del dia de la corresponent Assemblea General
Extraordinaria convocada a I’efecte.

La Junta de Govern redactara la convocatoria electoral, la qual
s’anunciara amb una antelacid de trenta-cinc dies, com a minim a la
data de la celebracid de 1’eleccio i un maxim de quaranta-cinc dies,
com també s’indica en I’art. 26.

Article 48

Al mateix temps que s’envia a cada col-legiat inclos en el cens
la llista de candidats, es remetra una informacié amb les normes
que regisquen la votacio, dia i hora fins que s’admeteren paperetes,
aixi com el lloc, data i hora assenyalat per a I’escrutini. La fixacio
de tots aquests extrems, haura d’haver sigut préviament acordat per
la Junta de Govern.

En cada renovaci6 de la Junta, els candidats només podran pre-
sentar-se per a un carrec d’aquesta.

Article 49 Mesa electoral

El dia assenyalat per a la votacid es constituira la Junta de
Govern en funcions de mesa directiva de les eleccions, en el local
que a I’efecte s’anuncie, durant sis hores. Cada candidat tindra dret
a designar un interventor.

Els membres de la Junta de Govern que es presenten a la reelec-
ci6 no podran formar part de la mesa. En la seua substitucié podran
ser cridats a tal fi els que hagueren format part d’anteriors juntes i,
si no n’hi ha, cinc dels primers cinquanta col-legiats.

Tant uns com altres es designaran per sorteig, al qual seran
citats els candidats proclamats.

Els membres de la mesa podran absentar-se perd sempre hauran
d’estar presents almenys dos d’ells.

Els col-legiats podran votar en qualsevol de les formes que a
continuacio s’expressen:

1. Entregant la papereta al president de la mesa perqué aquest
en la seua preseéncia la deposite en 1’urna.

2. Enviant al Col-legi la papereta en sobre tancat, dins d’un altre
tancat 1 firmat. Aquests sobres seran precisament els facilitats pel
Col-legi, d’acord amb un model uniforme, han de ser rebuts pel
Col‘legi o la mesa, abans de finalitzar la votacio i després de la pro-
clamacio dels candidats.

Articulo 46

El censo de los colegiados con derecho a voto se expondra en la
sede del Colegio 60 dias antes de las elecciones. Dentro de los 5
dias siguientes a la exposicion del censo podran formularse las
reclamaciones pertinentes que la Junta de Gobierno resolvera en los
3 dias siguientes.

Los dias de éste articulo y de los siguientes se entenderan natu-
rales, si no se expresa lo contrario.

Articulo 47. Convocatoria

Seran proclamados candidatos los colegiados que reuniendo las
condiciones del articulo 44°, sean presentados por 20 colegiados,
con la aceptacion escrita de aquellos, treinta dias antes de las elec-
ciones.

En caso que un candidato forme parte de la junta saliente, éste
cesard automaticamente con la proclamacién de las candidaturas,
siendo sustituido de la forma que se determina en estos Estatutos.

La proclamacion se realizard el primer dia habil siguiente a la
finalizacion del plazo de la citada presentacion, fijandose la lista de
candidatos y el cargo a que aspiran en el tablon de anuncios del
Colegio, envidndose copia a todos los colegiados incluidos en el
censo.

Todo candidato podra exponer su programa electoral al resto de
colegiados desde el dia de la publicacion de las listas, hasta 2 dias
antes de la eleccion.

La Junta de Gobierno, pondrd a disposicion de los candidatos
los locales del Colegio para éste fin.

La eleccion para cubrir los cargos vacantes de la Junta de
Gobierno se celebrara cualquier dia del mes de marzo del afio natu-
ral, como punto del Orden del dia de la correspondiente Asamblea
General Extraordinaria convocada al efecto.

La Junta de Gobierno redactara la convocatoria electoral, la
cual se anunciara con una antelacion de treinta y cinco dias, como
minimo a la fecha de la celebracion de la eleccion y un maximo de
cuarenta y cinco dias, como también se indica en el art. 26.

Articulo 48

Al mismo tiempo que se envia a cada colegiado incluido en el
censo la lista de candidatos, se remitira una informacion con las
normas que rijan la votacion, dia y hora hasta que se admitieran
papeletas, asi como el lugar, fecha y hora sefialado para el escruti-
nio. La fijacion de todos estos extremos, debera de haber sido pre-
viamente acordado por la Junta de Gobierno.

En cada renovacion de la Junta, los candidatos sélo podran pre-
sentarse para un cargo de la misma.

Articulo 49. Mesa Electoral

El dia sefialado para la votacion se constituird la Junta de
Gobierno en funciones de Mesa Directiva de las elecciones, en el
local que al efecto se anuncie, durante seis horas. Cada candidato
tendra derecho a designar un Interventor.

Los miembros de la Junta de Gobierno que se presenten a la
reeleccion no podran formar parte de la Mesa. En su sustitucion
podran ser llamados a tal fin los que hubiesen formado parte de
anteriores Juntas y, en su defecto, cinco de los primeros cincuenta
colegiados.

Tanto unos como otros se designaran por sorteo, al cual seran
citados los candidatos proclamados.

Los miembros de la Mesa podran ausentarse pero siempre
habran de estar presentes al menos dos de ellos.

Los colegiados podran votar en cualquiera de las formas que a
continuacion se expresan:

1. Entregando la papeleta al presidente de la Mesa para que éste
en su presencia la deposite en la urna.

2. Enviando al Colegio la papeleta en sobre cerrado, contenien-
do en otro cerrado y firmado. Estos sobres serdn precisamente los
facilitados por el Colegio, de acuerdo con un modelo uniforme,
deben ser recibidos por el Colegio o la Mesa, antes de finalizar la
votacion y después de la proclamacion de los candidatos.
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Tots els dies a I’hora que s’anuncie es procedira a registrar en
un llibre els sobres rebuts, i consignar el numero que corresponga, i
s’estendra certificat del nombre total. Les firmes, seran cotejades
per un membre de la Junta, el secretari técnic o un col-legiat que
designe aquella, i s’unira a cada sobre la targeta de reconeixement,
la qual podra ser comprovada pels interventors o la mesa el dia de
I’eleccid. Immediatament que comence la votacio, un membre de la
mesa computara i confirmara el dret del firmant a prendre part en la
votaciod, obrira el sobre exterior i entregara ’interior al president o
membre de la mesa, qui els introduira tancats en 1’urna.

Quan per qualsevol motiu un mateix col-legiat haja enviat dos o
m¢és sobres de votacio, prevaldra com a tnic valid el primer que es
reba.

En el moment de realitzar-se I’escrutini s’obriran els sobres
valids corresponents al vot postal, i s’anul-laran aquelles paperetes
que no siguen del model uniforme que s’assenyale en la convocato-
ria. En una mateixa papereta es podran votar tots els membres
d’una candidatura. Si hi ha diversos noms per a un mateix carrec,
només valdra el que figure primer.

Sera declarat nul tot aquell vot que continga expressions alienes
al contingut escrit de la votacié. Es considerara vot parcialment nul
quan en un carrec s’hagen indicant més d’un nom de candidat o el
nom d’un candidat que no es presente a aqueix carrec o de
col-legiats que no es presenten a ’eleccid. Les paperetes que
s’hagen reomplint parcialment, seran valides per als carrecs i les
persones correctament expressats.

Acabat I’escrutini, el president de la mesa, fara public el resul-
tat de I’eleccid, i estendra acta d’aquesta.

En cas d’empat de vots, s’entendra que ha sigut elegit el candi-
dat que més temps haja figurat com a membre de la Junta de
Govern, 1 si cap ho haguera sigut, el de més antiguitat en el
Col-legi.

La Junta de Govern donara possessié en un acte public, en el
termini de deu dies naturals posteriors al de la celebraci6 de les
eleccions, o si és procedent, des del dia en qué es considere desesti-
mat el possible recurs en contra del resultat de I’escrutini, als candi-
dats electes d’acord amb el resultat de I’escrutini a que es referix
aquest article.

Article 50

Les vacants que es produisquen en la Junta de Govern seran
proveides amb caracter provisional fins que dita vacant isca a elec-
cié de la segiient forma: el president, sera substituit pel vicepresi-
dent primer, aquest pel vicepresident segon, i els vocals per un
col-legiat. La designacio la fara la mateixa Junta.

Article 51

Correspon al Consell de Col'legis Oficials de Titulats Mercan-
tils i Empresarials de la Comunitat Valenciana resoldre, en algada,
els recursos que pogueren formular-se amb ocasi6 i motiu de les
eleccions de les juntes de Govern.

Els recursos s’interposaran i resoldran en el termini de tres dies
i es donara audiéncia a la Junta de Govern del Col‘legi, que eva-
cuara el seu informe paral-lelament a donar curs als escrits opor-
tuns. Transcorreguts els expressats terminis sense que es dicte
acord, s’entendra desestimat per silenci administratiu, sense perju-
dici de I’obligaci6 de dictar resolucié expressa.

Resolt negativament el recurs en forma expressada o tacita, la
nova Junta prendra possessio en el termini de deu dies.

En el termini de cinc dies des de la constitucié de la Junta de
Govern haura de comunicar-se aquesta, i la seua composicio, al
Consell de Col‘legis de la Comunitat Valenciana, al Consell Valen-
cia de Col-legis Professionals, a la Conselleria de Presidéncia de la
Generalitat Valenciana i a la Conselleria corresponent per rad de la
professio.

D’igual forma es procedira quan es produeixquen modifica-
cions.

Todos los dias a la hora que se anuncie se procedera a registrar
en un libro los sobres recibidos, consignando el niimero que corres-
ponda, y se levantard certificacion del numero total. Las firmas,
seran cotejadas por un miembro de la Junta, el secretario Técnico o
un colegiado que designe aquella, uniéndose a cada sobre la tarjeta
de reconocimiento, la cual podra ser comprobada por los Interven-
tores o la Mesa el dia de la eleccion. Inmediatamente que empiece
la votacién, por un miembro de la Mesa se computard y confirmara
el derecho del firmante a tomar parte en la votacion, abrira el sobre
exterior y entregara el interior al presidente o0 miembro de la Mesa,
quien los introducira cerrado en la urna.

Cuando por cualquier motivo un mismo colegiado haya enviado
dos o0 mas sobres de votacidn, prevalecera como unico valido el pri-
mero que se reciba.

En el momento de realizarse el escrutinio se abrirdn los sobres
validos correspondientes al voto postal, anulandose aquellas pape-
letas que no sean del modelo uniforme que se sefiale en la convoca-
toria. En una misma papeleta se podran votar a todos los miembros
de una candidatura. Si existen varios nombres para un mismo
cargo, solo valdra el que figure primero.

Sera declarado nulo todo aquel voto que contenga expresiones
ajenas al contenido escrito de la votacion. Se considerara voto par-
cialmente nulo cuando en un cargo se hayan indicando mas de un
nombre de candidato o el nombre de un candidato que no se pre-
sente a ese cargo o de colegiados que no se presenten a la eleccion.
Las papeletas que se hayan rellenando parcialmente, seran validas
para los cargos y las personas correctamente expresados.

Terminado el escrutinio, el presidente de la Mesa, hara publico
el resultado de la eleccidn, y levantard acta de la misma.

En caso de empate de votos, se entenderd que ha sido elegido el
candidato que mas tiempo haya figurado como miembro de la Junta
de Gobierno, y si ninguno lo hubiere sido, el de mas antigiiedad en
el Colegio.

La Junta de Gobierno dara posesion en un acto publico, en el
plazo de diez dias naturales posteriores al de la celebracion de las
elecciones, o en su caso, desde el dia en que se considere desesti-
mado el posible recurso en contra del resultado del escrutinio, a los
candidatos electos de acuerdo con el resultado del escrutinio a que
se refiere este articulo.

Articulo 50

Las vacantes que se produzcan en la Junta de Gobierno seran
provistas con caracter provisional hasta que dicha vacante salga a
eleccion de la siguiente forma: El presidente, serd sustituido por el
Vicepresidente Primero, éste por el Vicepresidente Segundo y los
Vocales por un colegiado. La designacion la hara la propia Junta.

Articulo 51

Corresponde al Consejo de Colegios Oficiales de Titulados
Mercantiles y Empresariales de la Comunidad Valenciana resolver
en alzada los recursos que pudieran formularse con ocasidon y moti-
vo de las elecciones de las Juntas de Gobierno.

Los recursos se interpondran y resolveran en el plazo de tres
dias y se dara audiencia a la Junta de Gobierno del Colegio, que
evacuard su informe paralelamente a dar curso a los escritos opor-
tunos. Transcurridos los expresados plazos sin que se dicte acuer-
do, se entendera desestimado por silencio administrativo, sin per-
juicio de la obligacion de dictar resolucidon expresa.

Resuelto negativamente el recurso en forma expresada o tacita,
la nueva Junta tomara posesion en el plazo de diez dias.

En el plazo de cinco dias desde la constituciéon de la Junta de
Gobierno debera comunicarse ésta y su composicion al Consejo de
Colegios de la Comunidad Valenciana, al Consejo Valenciano de
Colegios Profesionales, a la Conselleria de Presidencia de la Gene-
ralitat Valenciana y a la Conselleria correspondiente por razon de la
profesion.

De igual forma se procedera cuando se produzcan modificacio-
nes.
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Article 52 Compromissaris

Per a assistir a les assemblees generals de col-legis, que se cele-
bren al si del Consell Superior de Col-legis de Titulats Mercantils i
Empresarials d’Espanya, o a les reunions que convoque el Consell
de Col-legis de Titulats Mercantils i Empresarials de la Comunitat
Valenciana, la Junta de Govern designara a aquells col-legiats que
amb caracter de compromissari hagen d’acudir a les citades assem-
blees o reunions, el nomenament de les quals es fara cada 4 anys.

El nombre de compromissaris sera el resultant de designar 1 per
cada 50 col‘legiats i per a ser anomenat candidat caldra tindre, a
més de la condicié de collegiat amb més de sis mesos d’antiguitat
corporativa, el fet d’haver exercit carrecs en juntes de govern
d’aquest Col‘legi o d’un altre de la mateixa professio, per un temps
minim de tres anys.

CAPITOL VII
De les comissions de treball

Article 53

La Junta de Govern podra crear les comissions de Treball que
considere precises per a atendre a les necessitats del Col-legi i dels
col-legiats, i preparar els dictamens, informes, estudis, etc., que
siguen oportuns. Els seus acords hauran de ser referendats, en tot
cas, per la Junta de Govern, que al seu torn podra sotmetre’ls a la
Junta General o al Consell de Col-legis, quan la importancia dels
citats acords aixi ho aconselle.

Aquestes comissions de Treball hauran d’estructurar-se com ho
fan els altres col‘legis de Titulats Mercantils i Empresarials, en el
suposit d’estar sotmeses a una coordinacid nacional.

Article 54

Les comissions de Treball estan obertes a tots els col-legiats, els
quals podran participar en qualsevol de les activitats que aquestes
porten a terme. Els membres de les comissions causaran baixa si no
compleixen les obligacions inherents a la participacié activa en la
Comissié respectiva. Les comissions de Treball es dotaran de
P’estructura que lliurement establisquen els seus membres, entesa
aquesta sempre com a organ de gestio i presidida per un membre de
la Junta de Govern.

Article 55

Sense perjudici del que antecedeix, els col-legiats podran pro-
posar al president la constitucié d’altres comissions per a 1’estudi
de tots els problemes professionals que estimen convenients, la
qual s’elevara a la Junta per a la seua deliberacio.

CAPITOL VIII
Dels recursos economics

Article 56

El Col'legi tindra plena capacitat juridica en I’ambit economic i
patrimonial per al compliment dels seus fins.

Article 57

Els recursos economics del Col-legi seran els segiients:

1. Quotes

a) Quotes per incorporacio al Col-legi.

b) Quotes ordinaries.

¢) Quotes extraordinaries.

2. Diversos

a) Els productes dels béns i drets que el Col-legi posseisca en
propietat o en usdefruit.

b) Els drets que corresponga percebre al Col-legi per expedicid
de certificats, dictamens, informes i assessoraments, drets que seran
fixats per la Junta de Govern.

c) Els beneficis que s’obtinguen per venda de publicacions,
segells 1 impresos que tinga autoritzats el Col-legi.

Articulo 52. Compromisarios

Para asistir a las Asambleas Generales de Colegios, que se cele-
bren en el seno del Consejo Superior de Colegios de Titulados
Mercantiles y Empresariales de Espaila, o a las reuniones que con-
voque el Consejo de Colegios de Titulados Mercantiles y Empresa-
riales de la Comunidad Valenciana, la Junta de Gobierno designara
a aquellos colegiados que con caracter de Compromisario deban
acudir a las citadas Asambleas o reuniones cuyo nombramiento se
hara cada 4 afios.

El niimero de Compromisarios sera el resultante de designar 1
por cada 50 colegiados y para ser nombrado candidato es preciso
tener no solo la condicién de colegiado con més de seis meses de
antigiiedad corporativa sino, ademas, haber desempefiado cargos en
Juntas de Gobierno, de este Colegio o de otro de la misma profe-
sion, por un tiempo minimo de tres afios.

CAPITULO VII
De las comisiones de trabajo

Articulo 53

La Junta de Gobierno podra crear las Comisiones de Trabajo
que considere precisas para atender a las necesidades del Colegio y
de los colegiados, y preparar los dictamenes, informes, estudios,
etc., que sean oportunos. Sus acuerdos deberan ser refrendados, en
todo caso, por la Junta de Gobierno, que a su vez podra someterlos
a la Junta General o al Consejo de Colegios, cuando la importancia
de los citados acuerdos asi lo aconseje.

Estas Comisiones de Trabajo deberan estructurarse similarmen-
te a las de otros Colegios de Titulados Mercantiles y Empresariales,
en el supuesto de estar sometidas a una coordinacidn nacional.

Articulo 54

Las Comisiones de Trabajo estan abiertas a todos los colegia-
dos, quienes podran participar en cualquiera de las actividades que
éstas lleven a cabo. Los miembros de las Comisiones causaran baja
si no cumplen las obligaciones inherentes a la participacion activa
en la Comision respectiva. Las Comisiones de Trabajo se dotaran
de la estructura que libremente establezcan sus miembros, entendi-
da ésta siempre como 6rgano de gestion y presidida por un miem-
bro de la Junta de Gobierno.

Articulo 55

Sin perjuicio de cuanto antecede, los colegiados podran propo-
ner al presidente la constitucion de otras Comisiones para el estudio
de cuantos problemas profesionales estimen convenientes, quien lo
elevara a la Junta para su deliberacion.

CAPITULO VIII
De los recursos econdomicos

Articulo 56

El Colegio tendra plena capacidad juridica en el &mbito econo-
mico y patrimonial para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 57

Los recursos econémicos del Colegio seran los siguientes:

1. Cuotas

a) Cuotas por incorporacion al Colegio.

b) Cuotas ordinarias.

c¢) Cuotas extraordinarias.

2. Varios

a) Los productos de los bienes y derechos que el Colegio posea
en propiedad o en usufructo.

b) Los derechos que corresponda percibir al Colegio por expe-
dicién de certificados, dictamenes, informes y asesoramientos,
derechos que seran fijados por la Junta de Gobierno.

¢) Los beneficios que se obtengan por venta de publicaciones,
sellos e impresos que tenga autorizado el Colegio.
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d) Les quantitats que per qualsevol concepte corresponga perce-
bre al Col‘legi.
e) Els donatius.

Article 58

Si els pressupostos no s’hagueren aprovat abans del primer dia
de I’exercici economic, en qué hagen de regir, es consideraran
automaticament prorrogats els de 1’exercici anterior fins I’aprova-
cié dels nous, amb I’unica addicié de les partides que siguen obli-
gades com a conseqiiencia del compliment de les disposicions
legals dictades sobre personal o altres matéries.

Article 59

Els estats financers i la liquidacié del Pressupost hauran de ser
auditats pels col-legiats designats a 1’efecte; i aprovats, si proce-
deix, per la Junta de Govern, i posteriorment, ratificats per la Junta
General. En cas negatiu, se sotmetran al Consell de Col-legis de
Titulats Mercantils i Empresarials, previ examen dels comprovants,
el qual dictara la resolucid que procedisca.

CAPITOL IX
De la jurisdiccio disciplinaria

Article 60

Correspon a la Junta de Govern aplicar les mesures disciplina-
ries relatives als seus col-legiats.

Les sancions no podran ser acordades per la Junta de Govern
sense la instruccid prévia d’un procediment disciplinari de naturale-
sa contradictoria que garantisca I’adequada defensa del col-legiat,
en la qual sera oida I’inculpat, permetent-se-li aportar proves i
defendre’s. Les sancions a que es referix el paragraf anterior seran
les segtients:

I. Adverteéncia per ofici.

II. Repressio privada.

III. Repressid publica.

IV. Suspensio de 1’exercici professional fins a un any en la
localitat o provincia en que residesca 1’interessat o en tot el territori
nacional.

V. Expulsio del Col'legi i baixa en 1’exercici professional. La
primera sera executiva immediatament.

Seran faltes que mereixen sancio:

Lleus: negligéncia culpable en el compliment de preceptes esta-
tutaris o d’acords del Col‘legi o del Consell Superior; incorreccions
d’escassa transcendéncia en la realitzacid dels treballs professio-
nals; faltes reiterades d’assisténcia o de delegacio de la mateixa o a
les reunions de la Junta General o d’assisténcia injustificada a les
de Govern, i no acceptar injustificadament I’acompliment dels
carrecs corporatius que els encomanen.

Greus: la reiteracio de sancions lleus, sense que haja transcorre-
gut entre ambdds més d’un any; incompliment dolds de preceptes
estatutaris o d’acords del Col‘legi o del Consell Superior; incompli-
ment de les obligacions economiques amb el Col‘legi; actes de des-
consideracié cap als components del Consell de Col-legis o de la
Junta de Govern; desconsideracié ofensiva a companys, i encobri-
ment d’intrusisme professional.

Molt greus: fets constitutius de delicte que afecten al decorum
professional; encobriment d’intrusisme de qui no tinga titol que
I’habilite per a exercir la professid; actes que, sense ser constitutius
de delicte, suposen falta d’ética professional, i reiteracid en
I’incompliment de les obligacions economiques amb els col-legis.

Article 61

Les sancions que poden imposar-se seran:

Per a les faltes lleus: privacio d’assisténcia a actes del Col-legi,
advertencia per ofici, repressio privada.

Per a les faltes greus: repressid publica, suspensid de la condi-
cié de col-legiat per un termini de fins a un any.

d) Las cantidades que por cualquier concepto corresponda per-
cibir al Colegio.
e) Los donativos.

Articulo 58

Si los presupuestos no se hubiesen aprobado antes del primer
dia del ejercicio econdmico en que hayan de regir se consideraran
automaticamente prorrogados los del ejercicio anterior hasta la
aprobacién de los nuevos, con la tnica adicion de las partidas que
sean obligadas como consecuencia del cumplimiento de las disposi-
ciones legales dictadas sobre personal u otras materias.

Articulo 59

Los estados financieros y la liquidacion del Presupuesto
deberan ser auditados por los colegiados designados al efecto; y
aprobados, si procede, por la Junta de Gobierno, y posteriormente,
ratificados por la Junta General. En caso negativo, se someteran al
Consejo de Colegios de Titulados Mercantiles y Empresariales,
previo examen de los comprobantes, quien dictara la resolucion que
proceda.

CapiTULO IX
De la jurisdiccion disciplinaria

Articulo 60

Corresponde a la Junta de Gobierno aplicar las medidas disci-
plinarias relativas a sus colegiados.

Las sanciones no podran ser acordadas por la Junta de Gobierno
sin la instruccion previa de un procedimiento disciplinario de natu-
raleza contradictoria que garantice la adecuada defensa del colegia-
do, en el que serd oido el inculpado, permitiéndosele aportar prue-
bas y defenderse. Las sanciones a que se refiere el parrafo anterior,
seran las siguientes:

I. Apercibimiento por oficio.

II. Represion privada.

II1. Represion publica.

IV. Suspensidn del ejercicio profesional hasta un afio en la loca-
lidad o provincia en que resida el interesado o en todo el territorio
nacional.

V. Expulsiéon del Colegio y baja en el ejercicio profesional. La
primera seré ejecutiva inmediatamente.

Seran faltas que merecen sancion:

Leves: Negligencia culpable en el cumplimiento de preceptos
estatutarios o de acuerdos del Colegio o del Consejo Superior,
incorrecciones de escasa trascendencia en la realizacion de los tra-
bajos profesionales; faltas reiteradas de asistencia o de delegacion
de la misma o a las reuniones de la Junta General o de asistencia
injustificada a las de Gobierno; no aceptar injustificadamente el
desempeifio de los cargos corporativos que se les encomienden.

Graves: La reiteracion de sanciones leves sin que haya transcu-
rrido entre ambas mas de un afio; incumplimiento doloso de pre-
ceptos estatutarios o de acuerdos del Colegio o del Consejo Supe-
rior; incumplimiento de las obligaciones econdmicas con el Cole-
gio; actos de desconsideracion hacia los componentes del Consejo
de Colegios o de la Junta de Gobierno; desconsideracion ofensiva a
compaifieros; encubrimiento de intrusismo profesional.

Muy graves: Hechos constitutivos de delito que afecten al deco-
ro profesional; encubrimiento de intrusismo de quien no tenga titu-
lo que le habilite para ejercer la profesion; actos que, sin ser consti-
tutivos de delito, supongan falta de ética profesional; reiteracion en
el incumplimiento de las obligaciones econdémicas con los Cole-
gios.

Articulo 61

Las sanciones que pueden imponerse seran:

Para las faltas leves: Privacion de asistencia a actos del Colegio,
apercibimiento por oficio, represion privada.

Para las faltas graves: Represion publica, suspension de la con-
dicion de colegiado por un plazo de hasta un afio.
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Per a les faltes molt greus: suspensié de la condicié de
col-legiat per un termini superior a un any, sense excedir-se’n de
tres o I’expulsio del Col-legi.

Les sancions disciplinaries corporatives es faran constar sempre
en ’expedient personal del col-legiat objecte de la sancio.

Les sancions o correccions disciplinaries que impose 1’autoritat
judicial, es faran constar o no en 1’expedient personal d’aquests, a
criteri de la Junta de Govern i atenent a les circumstancies del cas.

Si ’accid disciplinaria s’exercita en relacié a algun component
de la Junta de Govern, el Consell de Col‘legis de Titulats Mercan-
tils i Empresarials de la Comunitat Valéncia sera coneixedor de
I’expedient, sempre que el sol-licite expressament.

Les faltes determinants de sancid disciplinaria corporativa pres-
criuran, si son lleus, als tres mesos; si son greus, als dos anys, 1 si
son molt greus, als quatre anys, d’aquells fets que I’hagen motivat.

La prescripci6 s’interrompra per 1’inici del procediment disci-
plinari i, si €s procedent per ’inici de les diligéncies prévies que
han donat lloc al fet, i per la duracio6 de tot el periode de tramitacid
de I’expedient i de les prorrogues que afavorir la persona interessa-
da s’acorden.

No correra el termini de prescripcid durant el temps en que la
tramitacio de I’expedient quede en suspens, per existir causa penal
pendent sobre els mateixos fets.

Amb les excepcions que s’expressen en els paragrafs anteriors,
la paralitzacié del procediment per un termini superior als sis
mesos, no imputable a I’expedient, fara correr de nou el termini
interromput.

Els sancionats podran demanar ser rehabilitats, amb la con-
segiient cancel-lacié de la nota del seu expedient personal, en els
segiients terminis, comptadors des del compliment de la sancio:

a) Si la falta és lleu, sis mesos.

b) Si és greu, dos anys.

¢) Si és molt greus, quatre anys.

d) Si ha comportat expulsio, sis anys.

La rehabilitacio se sol'licitara de la Junta de Govern, la qual
resoldra sobre aquesta.

En el cas d’expulsio, el sancionat haura d’aportar proves sufi-
cients sobre la rectificacié de la seua conducta, les quals seran apre-
ciades ponderadament per la Junta de Govern.

La Junta de Govern trametra al Consell de Col‘legis de Titulats
Mercantils i Empresarials de la Comunitat Valenciana i al Consell
Superior de Col-legis de Titulats Mercantils i Empresarials
d’Espanya, testimoni de les resolucions, donant lloc a la rehabilita-
cid sol'licitada.

CaPiTOL X
De les discrepancies entre els col-legiats

Article 62

Les discrepancies entre col-legiats que puguen suscitar-se amb
motiu de 1’actuacid professional lliure i siguen posades en coneixe-
ment del Col‘legi, seran resoltes per la Junta de Govern, que senti-
des les dues parts dictara la resolucié que estime oportuna.

Contra I’acord de la Junta de Govern podra el Col-legiat reco-
rrer segons el que preceptua 1’article 64¢ i segiients.

CAPITOL XI
Dels recursos juridics dels particulars

Article 63

Els acords de I’Assemblea General i els de la Junta de Govern
seran immediatament executats, llevat del cas en que la mateixa
Junta de Govern prenga acord nominatiu en contra.

Para las faltas muy graves: Suspension de la condicion de cole-
giado por un plazo superior a un afio sin exceder de tres o la expul-
sion del Colegio.

Las sanciones disciplinarias corporativas se haran constar siem-
pre en el expediente personal del colegiado objeto de la sancidon.

Las sanciones o correcciones disciplinarias que imponga la
Autoridad Judicial, se haran constar o no en el expediente personal
de éstos, a criterio de la Junta de Gobierno y atendiendo a las cir-
cunstancias del caso.

Si la accidn disciplinaria se ejercita en relacion a algiin compo-
nente de la Junta de Gobierno, el Consejo de Colegios de Titulados
Mercantiles y Empresariales de la Comunidad Valencia, sera cono-
cedor del expediente, siempre y cuando lo solicite expresamente.

Las faltas determinantes de sancion disciplinaria corporativa
prescribiran, si son leves, a los tres meses; si son graves, a los dos
afios, y si son muy graves, a los cuatro afios, de aquellos hechos
que la hayan motivado.

La prescripcion se interrumpira por el inicio del procedimiento
disciplinario y, en su caso por el inicio de las diligencias previas
que han dado lugar al hecho, y por la duracion de todo el periodo
de tramitacion del expediente y de las prorrogas que validamente se
acuerden.

No correra el plazo de prescripcion durante el tiempo en que la
tramitacion del expediente quede en suspenso por existir causa
penal pendiente sobre los mismos hechos.

Con las salvedades que se expresan en los parrafos anteriores la
paralizacion del procedimiento por un plazo superior a los seis
meses, no imputable al expediente, hard correr de nuevo el plazo
interrumpido.

Los sancionados podran pedir ser rehabilitados, con la consi-
guiente cancelacion de la nota de su expediente personal, en los
siguientes plazos, contados desde el cumplimiento de la sancion:

a) Si la falta es leve seis meses.

b) Si grave dos afios.

¢) Si muy graves cuatro afios.

d) Si ha comportado expulsion, seis afios.

La rehabilitacion se solicitara de la Junta de Gobierno, la cual
resolvera sobre la misma.

En el caso de expulsion, el sancionado tendra que aportar prue-
bas suficientes sobre la rectificacion de su conducta, las cuales
seran apreciadas ponderadamente por la Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno remitira al Consejo de Colegios de Titu-
lados Mercantiles y Empresariales de la Comunidad Valenciana y
al Consejo Superior de Colegios de Titulados Mercantiles y Empre-
sariales de Espafia, testimonio de las resoluciones, dando lugar a la
rehabilitacion solicitada.

CAPITULO X
De las discrepancias entre los colegiados

Articulo 62

Las discrepancias entre colegiados que puedan suscitarse con
motivo de la actuacion profesional libre y sean puestas en conoci-
miento del Colegio, seran resueltas por la Junta de Gobierno, que
oidas las dos partes, dictard la resolucion que estime oportuna.

Contra el acuerdo de la Junta de Gobierno podra el colegiado
recurrir seglin lo preceptuado en el Art. 64° y siguientes.

CAPITULO XI
De los recursos juridicos de los particulares

Articulo 63

Los acuerdos de la Asamblea General y los de la Junta de
Gobierno seran inmediatamente ejecutados, a menos que la misma
Junta de Gobierno, tome acuerdo nominativo en contra.
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Article 64

Els acords de la Junta de Govern podran ser objecte de recurs
d’algada pels col-legiats davant del Consell de Col-legis de Titulats
Mercantils i Empresarials de la Comunitat Valenciana, dins del ter-
mini d’un mes, comptador des de I’endema del dia en qué s’hague-
ra adoptat o, si és procedent, notificat.

El recurs es presentara davant de la Junta de Govern i haura
d’elevar-se, amb els seus antecedents i informe que procedesca, al
Consell de Col'legis de Titulats Mercantils i Empresarials de la
Comunitat Valenciana, en el termini dels quinze dies segiients a la
data de la seua presentacio.

El recurrent podra sol-licitar de la Junta de Govern, en el
moment de presentar el recurs d’al¢ada, la suspensié de 1’acord
recorregut, i aquesta acordar-ho discrecionalment.

Article 65

Els acords de les Assemblees Generals podran ser aixi mateixos
recorreguts en algada davant del Consell de Col‘legis de Titulats
Mercantils i Empresarials de la Comunitat Valenciana, tant per la
Junta de Govern com pels col-legiats, en el termini d’un mes de
I’adopcié de I’acord.

Si la Junta de Govern estimara que el dit acord €s greument per-
judicial per als interessos del Col-legi o contrari a 1’ordenament
juridic, podra en el moment de formular el recurs previst en el para-
graf anterior suspendre immediatament I’execuci6 d’aquell.

Article 66

La resolucid del recurs d’al¢ada es podra recorrer en contra
davant del Consell Superior de Col-legis de Titulats Mercantils 1
Empresarials d’Espanya.

Aquesta resolucid del recurs d’algada esgotara la via adminis-
trativa, 1 es podra recorrer en contra, directament, davant de la
jurisdiccid contenciosa administrativa.

Article 67

La confianga de la Junta podra ser posada a votacié mitjangant
referéendum, a proposta de la propia Junta o sol-licitud d’un terg
dels col-legiats, en escrit dirigit al president, que obligatoriament el
convocara dins dels 20 dies segiients.

Perque el vot de confianga comporte amb si la dimissié de la
Junta, caldra que el nombre de col-legiats que la voten siga superior
a la meitat més un dels col-legiats inscrits.

El vot afectara sempre la totalitat de la Junta.

CAPITOL XII
Fusio, absorcio i dissolucio

Article 68

Tenint en compte que la jurisdiccio territorial del Col-legi de
Titulats Mercantils i Empresarials d’Alacant s’estén a tot el territori
de la provincia d’Alacant, la fusié determinaria la creacié d’un nou
Col'legi amb I’extincio dels col-legis que tingueren identiques fun-
cions.

La fusid podria resultar de I’absorcié d’un o més col-legis amb
idéntiques funcions, dins de la jurisdiccid territorial a qué s’ha fet
mencid, per un altre Col-legi ja existent, assumint aquest tots els
drets i obligacions dels collegis que quedarien fusionats per absor-
cio.

La Junta de Govern sera I’encarregada d’estudiar i redactar la
corresponent proposta de fusié o absorcio, que sotmetra a ’acord
de I’Assemblea General convocada a I’efecte.

Perque 1’Assemblea General ordinaria o extraordinaria puga
acordar validament la fusio o absorcidé del Col-legi caldra que
I’acord, en primera convocatoria, s’adopte per majoria dels dos
tercos del nombre de Col‘legiats i, en segona convocatoria, per
majoria del cinquanta per cent de col-legiats.

Articulo 64

Los acuerdos de la Junta de Gobierno podran ser objeto de
recurso de alzada por los colegiados, ante el Consejo de Colegios
de Titulados Mercantiles y Empresariales de la Comunidad Valen-
ciana, dentro del plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
aquél en que se hubiera adoptado o, en su caso, notificado.

El recurso se presentara ante la Junta de Gobierno y tendra que
elevarse, con sus antecedentes e informe que proceda, al Consejo
de Colegios de Titulados Mercantiles y Empresariales de la Comu-
nidad Valenciana, en el plazo de quince dias siguientes a la fecha
de su presentacion.

El recurrente podra solicitar de la Junta de Gobierno, en el
momento de presentar el recurso de alzada, la suspension del acuer-
do recurrido, y ésta acordarlo discrecionalmente.

Articulo 65

Los acuerdos de las Asambleas Generales podran ser asimismo
recurridos en alzada ante el Consejo de Colegios de Titulados Mer-
cantiles y Empresariales de la Comunidad Valenciana, tanto por la
Junta de Gobierno como por los colegiados, en el plazo de un mes
de la adopcidn del acuerdo.

Si la Junta de Gobierno estimara que dicho acuerdo es grave-
mente perjudicial para los intereses del Colegio o contrario al orde-
namiento juridico, podra en el momento de formular el recurso pre-
visto en el parrafo anterior suspender inmediatamente la ejecucion
de aquel.

Articulo 66

La resolucion del recurso de alzada se podra recurrir en contra,
ante el Consejo Superior de Colegios de Titulados Mercantiles y
Empresariales de Espaiia.

Esta resolucion del recurso de alzada agotard la via administra-
tiva, y se podra recurrir en contra, directamente, ante la jurisdiccion
contencioso administrativa.

Articulo 67

La confianza de la Junta podra ser puesta a votacion mediante
referéndum a propuesta de la propia Junta o solicitud de un tercio
de los colegiados en escrito dirigido al presidente que obligatoria-
mente lo convocara dentro de los 20 dias siguientes.

Para que el voto de confianza lleve consigo la dimisién de la
Junta serd necesario que el niimero de colegiados que lo voten sea
superior a la mitad mas uno de los colegiados inscritos.

El voto afectara siempre a la totalidad de la Junta.

CAPITULO XII
Fusion, absorcion y disolucion

Articulo 68

Teniendo en cuenta que la jurisdiccidn territorial del Colegio de
Titulados Mercantiles y Empresariales de Alicante se extiende a
todo el territorio de la provincia de Alicante, la fusion determinaria
la creacion de un nuevo Colegio con la extincion de los Colegios
que tuvieran idénticas funciones.

La fusion podria resultar de la absorcion de uno o mas Colegios
con idénticas funciones, dentro de la jurisdiccion territorial a que se
ha hecho mencion, por otro Colegio ya existente, asumiendo éste
todos los derechos y obligaciones de los Colegios que quedarian
fusionados por absorcion.

La Junta de Gobierno sera la encargada de estudiar y redactar la
correspondiente propuesta de fusion o absorcidn, que sometera al
acuerdo de la Asamblea General convocada al efecto.

Para que la Asamblea General ordinaria o extraordinaria pueda
acordar validamente la fusioén o absorcion del Colegio sera necesa-
rio que el acuerdo, en primera convocatoria, se adopte por mayoria
de los dos tercios del nimero de colegiados y, en segunda convoca-
toria, por mayoria del cincuenta por ciento de colegiados.
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Article 69

El Col‘legi es dissoldra:

I. Per acord de I’ Assemblea General.

II. Per la impossibilitat manifesta de realitzar els fins i funcions
que figuren en el present Estatut, de manera que resulte impossible
el seu funcionament.

El procés de dissoluci6 el portara a terme una Junta liquidadora
formada pel president, cinc membres de la Junta de Govern i cinc
col-legiats, elegits per mitja de sorteig entre els que tinguen una
antiguitat de vint anys de col‘legiacié ininterrompudament.

L’acord de dissoluci6 s’adoptara per 1’ Assemblea General, en la
forma establida en ’article 68¢é.

Acordada la dissolucio del Col-legi, el valor del seu patrimoni
resultant de 1’oportuna liquidacid es destinara per a la seua donacid
a entitats de beneficeéncia oficialment reconegudes i radicades en la
provincia d’Alacant, en la proporcioé que la Junta liquidadora esti-
me convenient, tenint en compte la finalitat de dites entitats.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

En tot allo que no aquest previst en els presents Estatuts, seran
d’aplicacio supletoria les normes contingudes en la llei i el Regla-
ment de Col‘legis Professionals de la Generalitat de Valeéncia i la
legislacio basica de 1’Estat.

Segona

El que es disposa en els presents Estatuts s’entén sense perjudi-
ci de respectar tots i cadascun dels drets adquirits pels col-legiats
fins a la data de la seua publicacio.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

Els presents Estatuts entraren en vigor una vegada aprovats per
I’Assemblea extraordinaria de col-legiats, convocada a 1’efecte,
hagen quedat registrats per 1’organ competent de la Generalitat de
Valéncia i es publiquen en el Diari Oficial de la Generalitat de
Valencia.

Segona

La Junta de Govern haura de comunicar al departament corres-
ponent del Govern de la Generalitat:

a) El text d’aquests estatuts perque, previa qualificacié de la
seua legalitat, siguen inscrits i publicats en el Diari Oficial de la
Generalitat de Valéncia.

b) Les persones que integren la Junta de Govern i que ocupen
els diferents carrecs d’aquesta.

V. ALTRES ANUNCIS
a) ORDENAMENT DEL TERRITORI I URBANISME
1. Tramits de procediments dels plans

Ajuntament de Bétera

Informacio publica de la modificacio puntual del Pla General
d’Ordenacié Urbana. Xarxa d’evacuacié d’aigiies residuals.
[2001/Q8493]

El Ple de I’Ajuntament, en la sessid ordinaria feta el dia 6
d’agost de 2001, va adoptar I’acord sobre 1’expedient de modifica-
ci6 puntual del Pla General d’Ordenaci6é Urbana, xarxa d’evacuacid
d’aigties residuals, cosa que es fa publica pel termini d’un mes, a fi
que, les persones interessades que ho desitgen puguen consultar

Articulo 69

El Colegio se disolvera:

I. Por acuerdo de la Asamblea General.

II. Por la imposibilidad manifiesta de realizar los fines y funcio-
nes que figuran en el presente Estatuto, de modo que resulte impo-
sible su funcionamiento.

El proceso de disolucién lo llevara a cabo una Junta liquidadora
formada por el presidente, cinco miembros de la Junta de Gobierno
y cinco colegiados, elegidos mediante sorteo entre los que tengan
una antigiiedad de veinte afios de colegiacion ininterrumpidamente.

El acuerdo de disolucion se adoptara por la Asamblea General
en la forma establecida en el articulo 68°.

Acordada la disolucion del Colegio, el valor de su patrimonio
resultante de la oportuna liquidacion, se destinara para su donacion
a entidades de beneficencia oficialmente reconocidas y radicadas
en la provincia de Alicante, en la proporcion que la Junta liquida-
dora estime conveniente, teniendo en cuenta la finalidad de dichas
entidades.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

En todo aquello que no este previsto en los presentes Estatutos
sera de aplicacion supletoriamente las normas contenidas en la ley
y el reglamento de Colegios Profesionales de la Generalitat de
Valencia y la legislacion basica del Estado.

Segunda

Lo que se dispone en los presentes Estatutos se entiende sin
perjuicio de respetar todos y cada uno de los derechos adquiridos
por los colegiados hasta la fecha de su publicacion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Los presentes Estatutos entraran en vigor una vez aprobados
por la Asamblea extraordinaria de colegiados, convocada al efecto,
hayan quedado registrados por el drgano competente de la Genera-
litat de Valencia y se publiquen en el Diari Oficial de la Generali-
tat de Valencia.

Segunda

La Junta de Gobierno deberd comunicar al Departamento
correspondiente del Gobierno de la Generalitat:

a) El texto de estos estatutos para que, previa calificacion de su
legalidad sean inscritos y publicados en el Diari Oficial de la
Generalitat de Valencia.

b) Las personas que integren la Junta de Gobierno y que ocupen
los diferentes cargos de ésta.

V. OTROS ANUNCIOS
a) ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO
1. Tramites procedimentales de los planes

Ayuntamiento de Bétera

Informacion publica de la modificacion puntual del Plan Gene-
ral de Ordenacion Urbana. Red de evacuacion de aguas residua-
les. [2001/Q8493]

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesidn ordinaria celebrada el dia
6 de agosto de 2001, se adoptd acuerdo sobre expediente de modifi-
cacion puntual del Plan General de Ordenacion Urbana, red de eva-
cuacion de aguas residuales, lo que se hace publico por plazo de un
mes, al objeto de que, por cuantos interesados lo deseen, se pueda



